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Personalni zajisténi procesii vytéZeni informaci pro vytvareni a konsolidaci kmenovych
evidenci pojisténci a jejich individualnich kont v navaznosti na zakladni registry vefejné
spravy - 2. cast

Registracni Cislo projektu: CZ.1.04/4.1.00/41.00002
Castka: 142 769 800 K¢
Doba realizace projektu: 1. 4. 2011 - 31. 3. 2014

Popis projektu

Déivodem realizace projektu je plynulé pokradovani jiz realizovanych tii etap digitalizace v CSSZ a
plynulé pokraCovani zejména ve vyt&€Zovani dokument( v celé Sifi agend socialniho pojisténi, které
CSSZ ze zakona zajistuje pro ucely vytvoreni kompletnich individudlnich kont pojisténcll v datové
podobé.

Projekt 156 — 2. ¢ast zajist'uje lidské zdroje pro uvedené cinnosti. Realizace tohoto projektu Uzce vaze
na realizaci projektu ¢. 155 - Konsolidace kmenovych evidenci pojisténcl a jejich individualnich kont
v navaznosti na ROB a dalSi zakladni registry verejné spravy, ktery je hrazen z IOP (registracni Cislo
Zadosti: CZ.1.06/1.1.00/03.06189). Projekt 155 zajistuje prostory a ICT technologie v budovach
ve vlastnictvi CSSZ v Olomouci.

Smyslem obou projektll je realizovat proces vytéZovani, kontroly a konsolidace dat vlastnimi
pracovniky, prostfednictvim vlastniho hardware a ve vlastnich prostorach. Realizaci projektd dojde k
uspore financnich prostfedkd, snizeni narofnosti smiuvnich vztaht, eliminaci nutnosti predavat citliva
osobni data mimo CSSZ, rozvoji ICT technologii a zajisténi rychlejsi a flexibiln€jsi odezvy na poZadavky
zaméstnanct CSSZ a s tim spojené Casové Uspore.

Popis a napln jednotlivych pracovist' (dle schvalené projektové Zzadosti):

- provozni pracovisté pro 37 pracovnikd zabyvajicich se pribéznym vytéZzovanim nasnimanych
dokumentd souvisejicich s vykonem agend socidlniho pojisténi, vybéru pojistného na socidlni
pojisténi a pfispévku v nezaméstnanosti, kontrolou vyt€Zenych dat a jejich konsolidaci
v navaznosti na centralni registry CSSZ a zakladni registry statni spravy ROB, ROS a RUIAN,

- vyvojové pracovisté pro 30 pracovnikl, zajist'ujici:

o prlbéznou SW podporu provozniho pracovisté zejména v souvislosti se zménami
dokumentd (vyplyvajicich ze zakonnych zmén) a nasledného automatizovaného
vytéZovani téchto novych dokumentd,

o Udrzbu stavajiciho a vyvoj nového aplikacniho programového vybaveni agend
socialniho pojisténi tzn. zejména agend nemocenského a dlichodového pojisténi,

o simulovani zatéze a testovani vykonu aplikaci,
- podplirné pracovisté pro zabezpeceni provozu pro 13 pracovnikd, zajistujicich:

o rutinni provoz vSech pracovist’ z pohledu podpory ICT (administrace, systémova
sprava, instalace, apod.),

o spravu datového katalogu,
- pracovisté HELP — DESK pro 17 pracovnikd, zajistujici:

o podporu externich subjektll (zejména pravnickych osob a 0SVC) pfi komunikaci s
CSSZ (podavani ONZ, ELDP, apod.),
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o podporu externich subjektd (fyzické osoby) pfi zajiStovani informativnich vypoctd
ddchodd,

o podporu ,prepazkovych® pracovnikl €SSz, ktefi pracuji s centralnimi aplikacemi.

Cilové skupiny:

Do projektu budou zapojeni predevéim zaméstnanci CSSZ. Projekt bude mit dopad nejen
na zaméstnance Ufadu, ale prostfednictvim zvySeni kvality sluzeb CSSZ rovnéZz na Sirokou odbornou
i laickou vefejnost, ktera do styku s CSSZ prichazi velmi pravideln€. Jako sekundarni cilovou skupinu
v tomto projektu predstavuiji klienti CSSZ - obCané CR, zaméstnavatelé plsobici v CR a organy verejné
spravy.

Pocet podporenych osob v ramci projektu bude 203.
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