
 
 

Vzdělávání zaměstnanců ČSSZ 
 

   (Projekt je spolufinancován Evropskou unií) 
 
 

Registrační číslo projektu:  CZ.03.4.74/0.0/0.0/15_025/0016937 
Náklady projektu:  18 457 920,00 Kč  

­ podíl EU:         14 925 627,83 Kč (80,863 %) 
­ národní podíl:    3 532 292,17 Kč (19,137 %) 

 
Doba realizace projektu: 1. 9. 2020 – 30. 6. 2023 
 
 
 
Popis projektu 

Projekt je zaměřen na profesionalizaci výkonu státní správy organizace ČSSZ, konkrétně na realizaci 
specifických vzdělávacích aktivit pro cca 719 zaměstnanců ČSSZ v oblastech odpovídajících jejich 
odbornému zaměření a pracovní činnosti dle organizačního řádu ČSSZ se záměrem posílit osobnostní  
a odborný rozvoj zaměstnanců. 
 
 
Cíl projektu 
Zajištění realizace odborných vzdělávacích aktivit a proškolení zaměstnanců podle identifikovaných 
potřeb, odpovídajících odborným agendám, které vykonávají. 
 
Podpora osobního rozvoje zaměstnanců, posílení jejich motivace a spokojenosti v rámci pracovního 
procesu, rozvoj osobnostního potenciálu talentovaných a perspektivních zaměstnanců a s tím související 
optimalizace využívání lidských zdrojů v organizaci.  
 
 
Projekt bude realizován prostřednictvím čtyř klíčových aktivit: 
KA 01 Administrace a organizační zajištění projektu 
KA 02 Vzdělávání zaměstnanců ČSSZ – odborné  
KA 03 Vzdělávání zaměstnanců - IT  
KA 04 Evaluace projektu  
 
 
Cílová skupina 

Zaměstnanci ČSSZ. 
  
 
Výstupy projektu 

- Realizované odborné vzdělávací aktivity a proškolení zaměstnanci podle identifikovaných potřeb, 
odpovídajících odborným agendám, které vykonávají. 

- Realizované odborné vzdělávací aktivity a proškolení zaměstnanci specializovaní na oblast IT. 
- Evaluační zprávy za každý rok realizace projektu. 
- Závěrečná evaluační zpráva. 

 
 

Podpořených osob celkem 389. 
Kvalifikaci získá celkem 350 osob.  


