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CAST PRVNI
UVODNI USTANOVENI

Cl. 1

Uvodni ustanoveni

Tento Pfikaz Ustfedniho Feditele Ceské spravy socidlniho zabezpeleni (dale jen ,CSSZ") uklada
konkrétni dkoly pfislusnym vedoucim zaméstnanclim CSSZ k naplfiovani Interniho
protikorup¢niho programu CSSZ (dale jen ,IPPY) v souladu s Ramcovym rezortnim internim
protikorup¢nim programem (dale jen ,RRIPP") z listopadu 2017, ktery byl schvalen Usnesenim
vlady Ceské republiky ¢. 853 ze dne 29. listopadu 2017 a Internim protikorupénim programem
Ministerstva prace a socialnich véci ze dne 10. dubna 2018.

Cilem IPP je odstranit a v maximalni mozné mife omezit predpoklady pro vznik korupcniho
jednani v rdmci CSSZ.

Korupci se rozumi takové jednani, kterym osoba v urlitém kvalifikovaném postaveni
(zaméstnanec verejného sektoru) zneuzivd tohoto postaveni k osobnimu obohaceni
nebo obohaceni tretich osob, pficemz z tohoto jednani mohou mit pfimy uzitek osoby, které
korupcni jednani vyvolaly, a vzdy vznika Skoda urcité skupiné fyzickych nebo pravnickych osob.

Vedoucim zaméstnancem se pro Ucely tohoto prikazu rozumi statni zaméstnanec ve sluzebnim
poméru podle zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpist,
vykonavajici sluzbu na sluZzebnim misté predstaveného nebo vedouci zaméstnanec
v pracovnépravnim vztahu podle zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich

predpist.

Zaméstnancem se pro Ucely tohoto pfikazu rozumi statni zaméstnanec ve sluzebnim poméru
podle zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjsich predpisli nebo zaméstnanec
v pracovnépravnim vztahu podle zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich
predpist.

Cl. 2

Soubory preventivnich protikorupénich opat¥eni v €SSz

Obecna opatfeni:
a) pfi jednani s klienty ve slozitych a odlvodnénych pripadech, vyZaduje-li to podstata
véci, a jestlize je to ucelné, se dodrzuje zasada pritomnosti dalSiho zaméstnance,
b) pfi pridélovani a zpracovavani podkladd (spisti z jednotlivych agend) se v zavislosti
na technologickych, provoznich a organizacnich podminkach dba predevsim na to,
aby pfi téchto cinnostech nedochazelo ke stietu zajmd,

c) zadosti klientl se posuzuji v zavislosti na konkrétnich podminkach metodou ,Ctyf oci
nebo komisionalné; to zejména v pripadech, kdy se ma rozhodnout o véci bez
pravniho naroku pro klienta, napf. o odstranéni tvrdosti zakona podle § 5 pism. a)
bodu 5; § 6 odst. 4 pism. a) bodu 9, resp. promijeni pendle podle § 104ch zakona
¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni, ve znéni pozdéjsich
predpisd,

d) pfi vyhotovovani potvrzeni ¢ dokladd pro klienty (pokud se nejedna o vystup
z poCitatového zpracovani), se dUsledné dodrzuje metoda ,Ctyf odi®, dokument
schvaluje a podepisuje jiny zaméstnanec, nez ten, ktery pripravil podklady,

UPLNE ZNENI G¢inné od 9. 4. 2020



CSSZz

e)

9)

h)

),

k)

v kazdé organizacni jednotce CSSZ je na verejné pristupném misté uvedena informace
0 moznosti oznamit podezieni na korupCni jednani zaméstnancd,

zameéstnanci jsou pouceni o povinnosti hlasit pfipadny stfet zajmd,

standardnim prvkem manazerskych kontrol a pracovnich porad je problematika
dodrzovani IPP,

vyuzivda se modernich informacnich technologii pro zjednoduseni, transparentnost,
bezpecnost a kontrolu provadéni jednotlivych Cinnosti,

je monitorovana a kontrolovana oblast zadavani a realizace vSech vefejnych zakazek
vCetné posouzeni zasad jeji funkénosti, Ucinnosti a transparentnosti,

je zabezpelena prdbézna aktualizace vnitfnich organizacnich smérnic a postupd
v souladu se zménami obecné zavaznych pravnich predpisd,

nastaveny systém obéhu doklad a pouzivani individualnich pfistupovych hesel
jednotlivymi zaméstnanci vyluCuje, aby jakékoliv podani bylo vyfizovano jinym,
nez standardnim zplsobem,

CSSZ, ve smyslu zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim,
ve znéni pozdéjSich predpist, informuje obcany o podminkach svobodného pristupu
k informacim a v souladu se zakonem je poskytuje.

2) Preventivni opatfeni v ramci vnitfniho kontrolniho systému:

a)
b)

c)

d)

e)

9)

h)

vedouci zaméstnanci pribézné kontroluji chovani zaméstnancl pfi jednani s klientem,

provadi se namatkova kontrola vyfizovanych zadosti a vydavanych rozhodnuti a jejich
porovnani s podklady spravniho spisu,
provadi se pravidelna obména clenli hodnoticich komisi pro posouzeni a hodnoceni

nabidek uchazeCl o vefejnou zakazku, a to pfi dodrZeni principu poZadované
odbornosti ¢lend komisi,

formou sluzebniho predpisu byla vydana smérnice Ustfedniho Feditele V(VZSSZ
Oznamovani podezreni ze spachani protipravniho jednani ve sluzebnich Gradech Ceské
spravy socialniho zabezpeceni,

na oddéleni interni kontroly (033) jsou evidovany spisy z interniho Setfeni podezreni
na korup¢ni a protipravni jednani,

na zakladé podkladd pFedanych jednotlivymi organizaCnimi Utvary CSSz se
vypracovava pravidelna Zprava o vyhodnoceni rizik CSSZ,

pfi provadéni internich auditd je mimo jiné ovéfovana funkCnost a Ucinnost
jednotlivych  komponent vnitfniho kontrolniho systému a pinéni pfijatych
protikorupCnich opatfeni,

auditni a kontrolni tymy jsou tvoreny minimalné dvéma cleny,

klientské zalezZitosti rodinnych pfislusnikd zaméstnance (véetné problematiky

posouzeni zdravotniho stavu) zpracovava vzdy jiny zaméstnanec nez ten, o jehoz
rodinného prislusnika se jedna.

3)  Opatfeni v oblasti nemocenského a dlichodového pojisténi:

a)
b)

o)

d)

4

je zavedena vicestupniova kontrola pfipravenych podkladd,

schvalovani davek k vyplaté je striktné oddéleno od vypoctu davky; prostrednictvim
informacnich technologii a pracovnich postupl je zajistén vicestupfiovy systém
kontroly, schvalovani a realizace vyplat davek,

namatkovymi kontrolami se ovéfuje funkCnost a Gcinnost nastavenych kontrolnich
mechanizm{ a pracovnich postupll; souCasné je provadéna recenze spist,

na oddéleni OSVC je dle_personalnich a provoznich moZnosti jednotlivych uzemnich
organizacnich jednotek CSSZ provadéno stiidani referentl pfi spravé klientského
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portfolia tak, aby byla maximalné eliminovana rizika zejména pfi vyhodnocovéni
vymeérovacich zakladd OSVC.

4)  Opatfeni v oblasti Iékarské posudkové sluzby (dale jen ,LPS"):

a) na useku LPS, v ramci protikorupCnich opatfeni, probihaji na zakladé planu kontrolni
a metodické cinnosti na oddélenich LPS Uzemnich organizacnich jednotek CSSZ
kontroly posuzovani zdravotniho stavu provadéné lékari, a to i formou namatkovych
kontrol,

b) pfi jednani s klienty jsou vzdy pFitomni dva zaméstnanci oddéleni LPS, s vyjimkou
vysetieni klienta, které smi provadét pouze Iékar,

c) vnitfnimi organizaénimi smérnicemi jsou nastaveny metodické postupy pfi FesSeni
namitek o podjatosti ve smyslu ustanoveni § 14 zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni rad,
ve znéni pozdéjsich predpisd.

5)  Opatieni v oblasti vnéjsi kontroly pfi kontrole odvodu pojistného na socialni zabezpeceni
a prispévku na statni politiku zaméstnanosti, a pfi plnéni povinnosti v nemocenském
a dlchodovém pojisténi:
a) provadi se pravidelna i namatkova kontrola Cinnosti zaméstnancli povérenych vnéjsi
kontrolou, véetné nasledného ovéfovani protokold po ukonceni kontrolni akce
(s platebnim vymérem i bez néj),
b) je vypracovan specificky systém povérovani zaméstnanci OSSZ k provadéni vnéjsi
kontroly (zamezuje vytvoreni Uzké vazby klient — kontrolor).

6)  Opatreni v oblasti vymahani pohledavek:

a) vedouci zaméstnanci dlsledné monitoruji rizika souvisejici s moznou ovlivnitelnosti
zaméstnancll, ktefi vymahaji a zajiStuji pohledavky, a realizuji potfebna opatreni
k minimalizaci téchto rizik,

b) vedouci zaméstnanci opakované provéfuji dodrzovani pracovnich postupd a pravidel,
kterymi se Fidi oblast vymahani pohledavek.

CAST DRUHA
INTERNI PROTIKORUPCNI PROGRAM €SSz

HLAVA I
1. VYTVARENI A POSILOVANI PROTIKORUPCNIHO KLIMATU V CSSZ

Cl. 3

Zakladnim prvkem IPP je takové prostfedi, v némz je odmitano korupcni jednani. Soucasné je
v takovém prostiedi zd{razfiovana ochrana majetku statu. Hlavnimi nastroji pro vytvareni a udrzeni
takového prostfedi jsou osvéta, budovani a posilovani moralni integrity zaméstnancd, aktivni
propagace etickych zasad a kontrola jejich dodrZovani, nastaveni dlivéryhodného mechanizmu pro
oznameni podezreni na korup¢ni jednani.

Cl. 4

1.1. Propagace protikorupcniho postoje vedoucimi zaméstnanci

Protikorupénim postojem se rozumi kromé vlastni bezihonnosti a dodrzovani pravnich
a sluzebnich predpisti také zdlraznovani vyznamu ochrany majetku statu a zdlraziovani ddlezitosti

4

4
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existence etickych zasad pfi vykonu sluzby (prace). Soucasné je to také propagace jednani
odmitajiciho korupci a dlraz na proSetfovani podezieni korup¢niho jednani vcetné vyvozeni
adekvatnich trestné pravnich, kazenskych, disciplinarnich a jinych napravnych (preventivnich)
opatteni, pokud se proSetfovana skutecnost prokaze.

Ukol 1.1.1 Aktivné prosazovat protikorupCni postoj na pracovisti.
Odpovida: vedouci zaméstnanci
Termin: pribézné

Ukol 1.1.2 Pravidelné aktualizovat odkaz ,Boj proti korupci® na internetovych strankach CSSZ.

Odpovida: feditel sekce informacnich a komunikacnich technologii na zakladé poZadavku odboru
Kancelar Ustfedniho Feditele CSSZ
Termin: priibézné
Cl. 5

1.2. Eticky kodex zaméstnance

Eticky kodex zaméstnance vymezuje a popisuje zasady chovani kazdého zaméstnance. Propaguje
Cestné a etické jednani a definuje Zadouci, respektive nezadouci jednani zaméstnance, které pfimo
nevyplyva ze zakona ¢ ze sluzebnich predpisG. Naopak mlize podrobné popisovat problematické
oblasti jako napf. pfijimani ¢i davani darQ, stfet zajmd apod. Jeho implementace spociva v aktivni
propagaci a pravidelném vyhodnocovani jeho ucinnosti. Sluzebni predpis naméstka pro statni sluzbu,
kterym se stanovi pravidla etiky statnich zaméstnancll a Eticky kodex zaméstnance CSSZ je zvefejnén
na strankach www.cssz.cz, cesta ,,0 nas — CSSZ — Boj proti korupci“.

Ukol 1.2.1 Pravidelné aktualizovat Eticky kodex zaméstnance CSSZ podle aktudlnich pravnich

predpist.
Odpovida: feditel odboru personalniho
Termin: pribézné

Ukol 1.2.2 Zvefejiiovat aktudlni Sluzebni predpis naméstka pro statni sluzbu, kterym se stanovi
pravidla etiky statnich zaméstnancl a Eticky kodex zaméstnance (CSSZ
na internetovych strankach CSSZ.

Odpovida: feditel sekce informacnich a komunikacnich technologii na zakladé pozadavku odboru
personalniho
Termin: do 14 dnl po nabyti Ucinnosti aktualizovaného Sluzebniho predpisu naméstka pro

statni sluzbu, kterym se stanovi pravidla etiky statnich zaméstnancl a Etického
kodexu zaméstnance CSSZ

Ukol 1.2.3 Propagovat Sluzebni pfedpis namestka pro statni sluzbu, kterym se stanovi pravidla
etiky statnich zaméstnancl a Eticky kodex zaméstnance CSSZ a prosazovat jejich
dodrzovani. Jedna se o vysvétleni obsahu obou dokumentli, vyznamu ochrany
majetku statu, zvySovani schopnosti rozpoznat korupci, zvySovani povédomi o ochrané
zameéstnancl - oznamovatell podezieni na korupci, postupy organizace v pripadé
potvrzeni korup¢niho jednani apod. Seznamovat s jejich zasadami nové zaméstnance.

Odpovida: vedouci zaméstnanci
Termin: priibézné a pfi nastupu nového zaméstnance

4
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Cl. 6

1.3. Vzdélavani zameéstnanct

Zaméstnanci na vSech Urovnich se vzdélavaji v oblastech zaméfenych na ochranu majetku statu, dale
na vyznam a vysvétlovani obsahu etického kodexu, na zvySovani schopnosti rozpoznat korupci, na
postupy sluzebniho Gfadu v pfipadé potvrzeni korupcniho jednani, na rizikovost korupcniho jednani
a také na ochranu zaméstnancd, ktefi oznamili podezieni na korupci.

Ukol 1.3.1 Predat personalnimu odboru seznam zameéstnancd, ktefi vykonavaji ¢innosti, u kterych

jsou definovana korupcni rizika.

Odpovida: Feditelé sekci Ustfedi €SSz, feditelé odbor@ a vedouci oddéleni pfimo fizenych

Ustfednim feditelem €SSz, Feditelé pracovist €SSz

Termin: 1x za 3 roky

Ukol 1.3.2  Zorganizovat interni $koleni zaméstnancl CSSZ zaméfené na boj proti korupdi,

a to na zakladé predaného seznamu dle Ukolu 1.3.1.

Odpovida: feditel odboru personalniho
Termin: 1x za 3 roky

Ukol 1.3.3 Prokazatelné seznamovat zaméstnance se vsemi vnitfnimi organiza¢nimi smérnicemi.
Odpovida: vedouci zaméstnanci
Termin: pribézné

1)

2)

3)

4)

4

Cl. 7

1.4. Systém pro oznameni podezieni na korupci

Ucinné nastaveny systém pro oznameni podezieni na protipravni jednani umoziiuje zaméstnanci
Ci treti strané oznamit (i anonymné) podezieni na korupcni jednani.

vV €SSZ je mozno podat ozndmeni podezieni na protipravni jednani podle nafizeni viady
¢. 145/2015 Sb., o opatfenich souvisejicich s oznamovanim podezieni ze spachani protipravniho
jednani ve sluzebnim uradu (dale jen ,nafizeni vlady ¢. 145/2015 Sb."), (tzv. whistleblowing)
na e-mailovou adresu:

a) zelena.schranka@cssz.cz (spravcem schranky je prosetfovatel CSSZ),
b) korupce@mpsv.cz (spravcem schranky je MPSV).

DalSi moznosti je podani oznameni v listinné podobé:

a) do schranky s oznacenim ,Pro pfijem oznameni dle NV ¢. 145/2015 Sb.", ktera je
umisténa v sidle CSSZ, Prazské spravy socialniho zabezpedeni, Méstské spravy
socialniho zabezpeceni Brno a jednotlivych okresnich sprav socidlniho zabezpeceni
(ddle jen ,0SSzZ, PSSZ, MSSZ Brno“). Popis umisténi schranek je zvefejnén
na webovych strankach €SSZ (www.cssz.cz). Cesta ,O nas — CSSZ — Boj proti korupci
— Oznamovani podezfeni ze spachani protipravniho jednani ve sluzebnim Gradu®,

b) na adresu €SSz, oddéleni interni kontroly, Kfizova 25, PSC 225 08, Praha 5.

Dal$i moZnost podani ozndmeni podezieni na protipravni jednani je osobné prosettovateli €SSz,
a to v listinné podobé anebo Ustné. V pFipadé Ustniho ozndmeni proSetfovatel bezodkladné
vypracuje zaznam o tomto podani.
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5)

6)

7)

Kazdé podani doru¢ené €SSz, které obsahuje poznatky, podezieni, nebo diikaz o korupci nebo
korupCnim jednani, vCetné anonymniho, je provéfeno. Pokud se v ném téma korupce
nezminuje, je takové podani s ohledem na jeho fakticky obsah postoupeno pfislusnému dtvaru
CSSZ a nasledné vyfizeno.

Oznameni podezfeni na protipravni jednani by mélo obsahovat zakladni informace:
a) kdo je podezriely ze spachani nepfipustného jednani,
b) popis nepfipustného jednani (misto, as, souvislosti apod.),
c) pripadné dlkkazy anebo poznatky podporujici podezieni ze spachani nepfipustného
jednani.

Nabidnuti ¢i ziskani neopravnéné vyhody! je zaméstnanec povinen (v souladu s Etickym
kodexem zaméstnance CSSZ) bezodkladné oznamit svému bezprostiedné nadfizenému
zaméstnanci.

Ukol 1.4.1 Aktualizovat zverejfiované informace o systému pro oznameni podezfeni na korupci

na internetovych strankach CSSZ a pravidelné je aktualizovat.

Odpovida: feditel sekce informacnich a komunikacnich technologii na zakladé pozadavku odboru

Kanceld¥ Ustfedniho feditele CSSZ

Termin: priibézné

Ukol 1.4.2 V ramci vstupniho vzdélavani informovat zaméstnance o protikorupcni problematice

a narizeni vlady ¢. 145/2015 Sb. (tzv. whistleblowing).

Odpovida: feditel odboru personalniho
Termin: pribézné

Ukol 1.4.3  Vést centralni evidenci pripad podezieni na korupci v rdmci sluzebniho Gradu.
Odpovida: feditel odboru Kancelaf Ustfedniho Feditele €SSz
Termin: pribézné

1)

2)

3)

Cl. 8

1.5. Ochrana oznamovateld

Ochrana oznamovatele je systém nestranného posuzovani jakéhokoliv jednani v0ci
zaméstnanci, které Ize povazovat za hrozbu, diskriminaci nebo represi za to, Zze podal oznameni
o podezieni na korupcni nebo protipravni jednani. Ochranny systém zajistuje také ochranu
zaméstnanct, u kterych se v ramci posouzeni neprokaze pochybeni.

V pripadé, Zze oznamovatel pozada, aby jeho jméno nebylo uvadéno, musi byt po celou dobu
Setfeni a po jeho skonceni zachovana jeho anonymita. Obdobné se postupuje také v pripadeg,
kdy uvedend identita oznamovatele by mohla ovlivnit vysledek Setfeni. V pfipadé statnich
zaméstnancl je postupovano v souladu s nafizenim viady ¢. 145/2015 Sb.

V ramci fadného naplfiovani IPP jsou vsichni vedouci zaméstnanci povinni zajistit oznamovateli
ve smyslu ustanoveni § 16 a 17 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich

! Pozn.: dle ustanoveni § 77 odst. 1 pism. j) zakona ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzb&, ve znéni pozdéjSich predpisd, je

za neopravnény dar nebo vyhodu povaZzovana hodnota presahuijici ¢astku 300,- K¢, byla-li pfijata v souvislosti s vykonem sluzby
(s vyjimkou dar{l nebo vyhod poskytovanych sluzebnim organem).
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predpist, ustanoveni § 98 zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzb&, ve znéni pozdéjsich predpisl
a zakona ¢. 198/2009 Sb., o rovném zachazeni a o pravnich prostiedcich ochrany pred
diskriminaci @ o zméné nékterych zakond (antidiskriminacni zakon), ve znéni pozdéjsich
predpistl, plnou ochranu pred pFip. pronasledovanim, diskriminaci a odvetnymi opatfenimi
v disledku jim podaného oznameni o podezieni na korupcni anebo protipravni jednani.

Ukol 1.5.1
Odpovida:
Termin:

Zajistovat ochranu oznamovateld.
prodetiovatel v CSSZ, prosetfovatelé 0SSZ, PSSZ, MSSZ Brno
priibézné

HLAVA II
2. TRANSPARENTNOST

¢l o9

Transparentnost je jednim z GCinnych nastrojll, jak umoznit verejnou kontrolu hospodareni statu jak
ze strany zaméstnance, tak ze strany vefejnosti. VySSi mira transparentnosti umoznuje vySsi
pravdépodobnost odhaleni korupcniho jednani.

Cl. 10

2.1. Zverejnéni informaci o verejnych prostredcich

1)  Vrdmd transparentniho zpfistupriovani informaci o naklddani s vefejnymi prostiedky CSSZ
na www.cssz.cz (nize cesta) zverejnuje:

a)

b)

c)

d)

e)

informace o rozpoctu CSSZ — cesta ,www.cssz.cz — Odkazy — www.mpsv.cz — O MPSV
— Povinné zverejiiované informace — 8. Dokumenty — Rozklikavaci rozpocet",

informace vztahujici se k vyb&ru dodavateld, vletné vefejnych zakazek a informace
o uskutecnénych verejnych zakazkach — cesta ,www.cssz.cz — O nas — CSSZ — Verejné
zakazky",

informace vztahujici se k poskytovani grantd, dotaci, evropskych &i jinych fondd -
cesta ,www.cssz.cz — O nas — CSSZ — Projekty realizované v CSSZ s podporou EU",
informace vztahujici se k naklddani s majetkem rezortu — cesta ,www.cssz.cz —
O nas — CSSZ — Nepotiebny majetek",

informace o zvefejfiovani seznamu poradci a poradnich organ(l — cesta ,www.cssz.cz
— O nas — CSSZ - Boj proti korupci — Advokati a advokatni kancelare".

2)  Je vedena ,Centrélni evidence smluv" uzaviranych jménem CSSZ a smlouvy jsou dle podminek

zdkona €. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach ucinnosti nékterych smluv, uvefejfiovani
téchto smluv a o registru smluv (zakon o registru smluv), ve znéni pozdé&jSich predpisd,
zverejfiovany.
Ukol 2.1.1 Aktualizovat zvefejiiované informace o nakladani s vefejnymi prostfedky ¢ssz
na internetovych strankach CSSZ.
Odpovida: feditel sekce informacnich a komunikacnich technologii na zékladé poZadavku sekce
ekonomicko-spravni
Termin: prlibézné
al. 11
8

4
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2.2. Zverejnovani informaci o systému rozhodovani

1)  Zvefejfiovani informaci o systému rozhodovani je transparentni vefejna informovanost
o organizacni struktufe CSSZ a kompetencich pfi rozhodovani. Tyto informace jsou soucasti
povinné zverejfiovanych informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim, ve znéni pozdéjsich predpisti a jsou dostupné na www.cssz.cz, cesta ,0 nas —
CSSZ - Povinné informace".

2)  (SSz déle zvetejiiuje a pravidelné aktualizuje na www.cssz.cz tyto informace (Cesta ,O nas —
Kontakty" a ,,O nas — CSSZ — Profil organizace — Vedeni“):

a)
b)

c)

Ukol 2.2.1

Odpovida:
Termin:
Ukol 2.2.2
Odpovida:

Termin:

Ukol 2.2.3
Odpovida:

Termin:

informace o strukture organizace,

kontaktni Udaje jednotlivych vnitfnich Gtvard nebo pracovist’ s upfesnujicimi
informacemi podle vyhlasky ¢. 442/2006 Sb., kterou se stanovi struktura informaci
zverejhiovanych o povinném subjektu zplsobem umoziujicim dalkovy pfistup,
ve znéni pozdéjsich predpist,

profesni zivotopisy predstavenych od trovné feditell odbord vyse.

Aktualizovat povinné zverejiované informace podle zakona ¢. 106/1999 Sb.,
o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozd&jsich predpistl, na internetovych
strankach CSSZ.

feditel sekce informacnich a komunikacnich technologii na zakladé pozadavku vécné
prislusného Utvaru

pribézné

Zverejiovat na internetovych strankach CSSZ seznam/seznamy poradcd a poradnich
organl Ustfedniho Feditele CSSZ.

reditel sekce informacnich a komunikacnich technologii na zakladé pozadavku odboru
Kancelar Ustfedniho Feditele CSSZ

vzdy k 15. Unoru a 15. srpnu kazdého kalendarniho roku (Udaje za predchazejici
pololeti)

Zvefejiiovat na internetovych strankach CSSZ profesni  Zivotopisy vedoucich
zaméstnancll od Urovné feditell odbord vyse.

reditel sekce informacnich a komunikacnich technologii na zakladé pozadavku odboru
personalniho, feditele pracovisté CSSZ

pribézné

HLAVA III
3. RIZENT KORUPCNICH RIZIK A MONITORING KONTROL

Cl. 12

Aktivni a UcCinné fizeni korupcnich rizik je zakladnim nastrojem boje proti korupci. Prispiva
k minimalizaci rizika vyskytu korupcniho jednani a pomaha odhalovat oblasti se zvySenym korup¢nim
potencidlem. Zaroven také posiluje existenci a funkcnost kontrolnich mechanizm@ v téchto rizikovych

oblastech.

4

Cl. 13
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3.1. Hodnoceni korupcnich rizik

Hodnoceni korupcnich rizik se provadi alespon jedenkrat rocné a obsahuje tyto zakladni oblasti:

a)
b)
c)
d)

Ukol 3.1.1
Odpovida:
Termin:

identifikace a hodnoceni rizik ve vSech oblastech Ufadu,

mapa/katalog korupcnich rizik,

prijeti opatfeni ke sniZzeni dopadu korup¢niho rizika ¢i pravdépodobnosti jeho vzniku,
sledovani rizikovych oblasti.

Provadét fizeni a hodnoceni korupcCnich rizik.
vedouci zaméstnanci
priibézné

Cl. 14

3.2. Monitoring kontrolnich mechanizmi odhalujicich korupci

Pravidelna kontrola a zkouSeni kontrolnich mechanizmli napomahd ke zjisténi, jak jsou tyto
mechanizmy ucinné pro identifikaci a odhalovani korupcniho jednani. V pfipadé potfeby napomaha
prijimat opatfeni k posileni Gcinnosti téchto mechanizmd. V pfipadé zjisténi korupcniho jednani jsou
prijata nezbytna opatteni tak, aby se zamezilo dalSimu opakovani korupc¢niho jednani.

Ukol 3.2.1

Odpovida:
Termin:

Ukol 3.2.2

Odpovida:
Termin:

Ukol 3.2.3

Odpovida:

Termin:

Provadét pravidelny monitoring Fidicich a kontrolnich mechanizml z hlediska jejich
Ucinnosti pro identifikaci a odhalovani korupcniho jednani.

vedouci zaméstnanci

pribézné

Vysledky monitoringu Fidicich a kontrolnich mechanizm@ z hlediska jejich ucinnosti pro
identifikaci a odhalovani korupcniho jednani nasledné vyuzit pfi planovani kontrolni
a auditni ¢innosti

Feditel odboru Kancelar Ustfedniho Feditele €SSz, vedouci oddéleni interniho auditu
pribézné

Vysledky monitoringu fidicich a kontrolnich mechanizmd z hlediska jejich Gcinnosti
pro identifikaci a odhalovani korup¢niho jednani nasledné vyuzit pfi oSetfovani
korupcnich rizik a pfi stanovovani opatreni k jejich eliminaci.

reditele sekci Ustfedi €SSz, feditelé odborli a vedouci odd€leni pfimo Fizenych
Ustrednim reditelem CSSZ, reditelé pracovist' CSSZ, reditelé OSSZ, PSSZ, MSSZ Brno

pribézné

HLAVA 1V
4, POSTUPY PRI PODEZRENI NA KORUPCI

Cl. 15

Pfi podezieni na korupci mlze rychla reakce zvysit pravdépodobnost spravného provéreni. Dllezita je
také analyza pfiCin vzniku, ktera pomaha posilovat preventivni mechanizmy.

4

Cl. 16
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

4.1. Postupy pfi prosetiovani podezfeni na korupci

V pripadé, Ze oznamovatel podezfiva z korupcniho jednani jiného zaméstnance, sdéli toto
svému primému nadfizenému zaméstnanci, ktery neprodlené zabezpeli u proSetfovatele
provedeni interniho Setieni.

V ptipadé, Ze oznamovatel podeziiva z korupcniho jednani svého nadfizeného zaméstnance,
sdéli toto své podezfeni pfimo Fediteli pfislusné OSSZ, PSSZ, MSSZ Brno nebo fediteli pracovisté
CSSZ nebo proSetfovateli. V pfipad€, Zze oznamovatel podezfiva z korupCniho jednani uvedené
vedouci zaméstnance, sdéli toto své podezieni pfimo Ustfednimu fediteli CSSZ.

V pocatecni fazi je provedeno posouzeni relevantnosti oznamené informace. Pokud je oznameni
vyhodnoceno tak, Ze se skutecné mdZze jednat o korupcni jednani, je v ramci vlastniho Setreni
provedeno ovéfeni ziskanych informaci, ddkazd a poznatkl, které byly dale ziskany, a to
s maximalni moznou mirou diskrétnosti a opatrnosti. Pokud by byl predpoklad, ze vlastni Setfeni
by mohlo negativné ovlivnit podminky pro nasledné Setfeni organy Cinnymi v trestnim fizeni,
Setfeni se neprovede a bude rovnou podana pisemna informace Ustfednimu fediteli CSSZ
s navrhem, aby podnét na podezieni ztrestné cinnosti byl postoupen organlm cinnym
v trestnim Fizeni.

Pfi Setfeni musi byt zachovavan princip presumpce neviny a je dbano na ochranu osobnich
Udajd oznamovateld i osob, proti nimZ podezieni sméfuje.

Pokud zavér Setfeni provedeny proSetfovatelem konstatuje, Ze neexistuji zadna zjisténi
na podporu podezreni z mozné korupce, bude v této ¢asti Setfeni oznameni ukonceno.

Pokud zavér Setfeni pfimo prokaze moznost korupce, nebo ji pfimo neprokazuje, ale zjisténi
ve vzajemné souvislosti nasveédCuji tomu, Ze ke spachani trestné cinnosti mohlo dojit, bude
podana pisemnd informace Ustfednimu fediteli CSSZ s navrhem, aby podnét na podezieni
z trestné cinnosti byl postoupen organim ¢innym v trestnim Fizeni.

Spis z interniho Setfeni podezieni na korupéni jednani bude uloZen u prodetiovatele €SSZ (bude
obsahovat zejména plvodni podani, dokumentaci a vystupy ze Setfeni) a bude v zakonné Ihite
skartovan.

V pfipadé neanonymniho podani bude proSetiovatelem do 30 dnd od obdrzeni podani
oznamovatel pisemné vyrozumén o:

a) relevantnosti jeho podani,

b) dalsim postupu pfi prosetfovani tohoto oznameni, nebo

c) o vysledku proSetfeni, bude-li znam vysledek, nebo

d) o postoupeni prosetfovani napt. Policii CR,

e) o jiném pfipadném opatfeni.

v

cl. 17

4.2. Nasledna opatfeni

V pripadé prokdazani korupc¢niho jednani budou provedena naslednd ndpravna opatieni tak, aby se
zamezilo opakovani korupcniho jednani v budoucnosti. Opatteni bude provedeno podle okolnosti:

a) Upravou vnitfnich procesd,
b) disciplindrnim opatienim,
c) feSenim nahrady vzniklé skody.

1
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Ukol 4.2.1 Pfi prokazani korupcniho jednani zjistit pri¢iny vzniku a minimalizovat rizika spojena
s opakovanim takovéto cinnosti.

Odpovida: vedouci zaméstnanci

Termin: priibézné

HLAVA V
5. VYHODNOCOVANI INTERNIHO PROTIKORUPCNIHO PROGRAMU

Cl. 18

Cilem vyhodnocovéni IPP je jeho zdokonalovani a trvalé zlepSovani protikorupéniho prostedi v CSSZ.
Vyhodnoceni Gcinnosti IPP umozni analyzu protikorupcnich opatieni a jejich vylepSeni.

Cl. 19

5.1. Vyhodnocovani interniho protikorupc¢niho programu

Kazdy vedouci zaméstnanec CSSZ vyhodnocuje kvantitativné i kvalitativné plnéni povinnosti
vyplyvajicich z IPP, pfipadné navrhuje jeho aktualizaci. Agregace informaci za uplynulé obdobi
od jednotlivych OSSZ, PSSZ, MSSZ Brno, pracovist CSSZ a z Ustfedi CSSZ probiha k 31. prosinci
kazdého kalendarniho roku.

Ukol 5.1.1 Vyhodnotit pInéni IPP, pfipadné navrhnout jeho aktualizaci. Vysledky hodnoceni
predat odboru Kancelaf Ustfedniho feditele CSSZ.

Odpovida: feditelé sekci ustredi Cssz, teditelé odborll a vedouci oddéleni pfimo fizenych
Ustfednim feditelem CSSZ, feditelé pracovist’ CSSZ
Termin vzdy do 15. ledna kalendainiho roku, ktery nasleduje po hodnoceném obdobi
Cl. 20

5.2. Zprava o plnéni IPP

Zprava o pInéni IPP se vypracovava v dvouletych cyklech (vzdy v sudy rok), pfiemz jejim obsahem je
posouzeni agregovanych informaci z vyhodnoceni IPP podle ¢l. 19 z hlediska celkového pinéni IPP .

Ukol 5.2.1 Vypracovat zpravu o pinéni IPP a predlozit tuto zpravu na poradu vedeni Cssz
k projednani a schvaleni Ustfednim feditelem CSSZ.

Odpovida: Feditel odboru Kancela¥ Ustfedniho Feditele CSSZ
Termin: jednou za dva roky — do 31. bfezna sudého kalendarniho roku
Cl. 21

5.3. Aktualizace IPP

1)  Na zakladé zpravy o pinéni IPP a po kontrole souladu s aktualnim RRIPP se IPP aktualizuje
a jeho znéni se zvefejni na internetovych strankach CSSZ. Cesta ,,O0 nas — CSSZ — Boj proti
korupci®.

2)  Termin aktualizace je stanoven na 30. Cervna v sudém kalendarnim roce.

12
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Ukol 5.3.1 Na zakladé zjisténych poznatkl aktualizovat IPP.
Odpovida: feditel odboru Kancelaf Ustfedniho Feditele CSSZ

Termin: pribézné v souvislosti s nezbytnosti aktualizace IPP, vzdy vSak k 30. ¢ervnu sudého
kalendarniho roku

Ukol 5.3.2  Zvefejnit aktualizované znéni IPP na internetovych strankach CSSZ.

Odpovida: feditel sekce informacnich a komunikacnich technologii na zakladé poZadavku odboru
Kancelar ustredniho feditele CSSZ
Termin: do 10 dnl po nabyti U¢innosti.
CAST TRETI

ZAVERECNA USTANOVENI

Cl. 22
ZruSovaci ustanoveni

Pfikaz Ustfedniho feditele CSSZ &. 3/2016, Realizace Protikorupéniho programu €SSz, se zrusuje.

Cl. 23
Uéinnost
Tento Pfikaz Ustfedniho feditele CSSZ nabyva Gcinnosti dnem 1. 6. 2018.

Mgr. Pavel Krejci

povefen zastupovanim dstfedniho Feditele
Ceskeé spravy socialniho zabezpeceni

13
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