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Žádost: 
 
Žádost ze dne 30. 3. 2026 dle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, a to: 
 

 

1) došlo v časovém období mezi lety 2023 (počínaje 1. 1. 2023) až 2026 (tj. do dne podání této 

žádosti) ke, zjednodušeně řečeno, alespoň jednomu dobrovolnému doplacení pojistných dob 
(dob pojištění) ve smyslu ustanovení § 28 zákona o důchodovém pojištění (z. č. 155/1995 Sb., 

ve znění pozdějších předpisů), a to o více než 1 rok zpětně ode dne podání žádosti? 
 

2) pokud je informace č. 1 kladná (tj. např. "Ano, došlo"), došlo k doplacení až 15 let., tj. aktuálně 
zákonem nejnižší hranice pojistných dob, nehledě na věk žadatele, potřebná pro splnění 

podmínek na vznik nároku na starobní důchod 

 
 

Předně je třeba konstatovat, že nárok na starobní důchod vzniká za splnění dvou podmínek, první 
podmínkou je dosažení důchodového věku a druhou je získání potřebné doby pojištění. Co se týká 

potřebné doby pojištění, tak ta u starobních důchodů přiznávaných po roce 2018 činí 35 let. Do této 

doby se zahrnuje jak doba pojištění získaná z výdělečné činnosti (např. zaměstnání, OSVČ) nebo DOPOJ, 
tak i tzv. náhradní doby pojištění (např. studium na SŠ/VŠ do konce roku 2009, evidence uchazeče 

o zaměstnání na úřadu práce, péče o dítě do 4 let jeho věku apod.). Potřebná doba pojištění může činit 
také 30 let tzv. čisté doby pojištění, tj. doby získané pouze z výdělečné činnosti (tj. bez náhradních dob), 

nebo doby DOPOJ. Pokud osoba k dosažení důchodového věku ani zdaleka nezíská potřebnou dobu 

pojištění v rozsahu 35 let nebo 30 let, může jí vzniknout nárok na starobní důchod též pokud získá 
celkovou dobu pojištění v rozsahu 20 let (doba pojištění včetně náhradních dob pojištění) nebo 15 let 

tzv. čisté doby pojištění – starobní důchod je pak přiznán nejdříve k datu, který je o 2 roky vyšší, než je 
důchodový věk stanovený podle § 32 zákona č. 155/1995 Sb., o důchodovém pojištění, ve znění 

pozdějších předpisů (dále jen „ZDP“) pro muže stejného data narození. Pro splnění podmínky potřebné 
doby pojištění pro vznik nároku na starobní důchod nestačí tedy pouhé získání doby pojištění v rozsahu 

15 let bez ohledu na věk pojištěnce.  

 
1) Ano došlo, nicméně nejen pro získání 15 let doby pojištění, ale i pro získání potřebné doby pojištění 

pro nárok na starobní důchod ve smyslu ust. § 28 ZDP v rozsahu 35, 30 nebo 20 let. 
 

2) V evidenci osob účastných DOPOJ jsou případy, kdy si osoba uhradila pojistné v rozsahu 15 let, 

čímž získala nárok na starobní důchod, ale nejednalo se o nárok podle ust. § 29 odst. 2 písm. g)  
a odst. 3 písm. b) ZDP (splnění 15 let tzv. čisté doby pojištění).  

 
 

Závěrem uvádíme, že pro zpětné přihlášení se k účasti DOPOJ existují určité podmínky a lhůty pro podání 
Přihlášky k tomuto typu pojištění, které upravuje ust. § 6 ZDP. V odstavci 1 tohoto ustanovení jsou 

uvedeny tzv. kvalifikované důvody, u nichž je možné se přihlásit na jakékoliv období do minulosti před 

datum podání přihlášky (např. studium, evidence uchazeče o zaměstnání na úřadu práce), nebo pouze 
2 roky zpětně před datum podání přihlášky (např. výdělečná činnosti v cizině). Pokud kvalifikovaný 

důvod splňuje podmínky pro neomezenou zpětnou účast, lze se přihlásit zpětně i na období více jak 
15 let. Pokud však neexistuje kvalifikovaný důvod pro účast na DOPOJ, lze podat Přihlášku podle 

ust.  § 6 odst. 2 ZDP, tzv. bez uvedení důvodu – taková účast na důchodovém pojištění je omezena 

na maximálně 15 let a zároveň před podáním Přihlášky musí být získána doba pojištění z titulu výdělečné 
činnosti, která trvala aspoň jeden rok. K tomu typu pojištění se lze přihlásit pouze 1 rok zpětně od data 

podání Přihlášky, tzn. u tohoto typu účasti na DOPOJ se nelze přihlásit zpětně na období 15 let. Bližší 
informace ohledně účasti na DOPOJ lze získat na webu ČSSZ Dobrovolná účast na pojištění – Česká 

správa sociálního zabezpečení.   

https://app.codexis.cz/legislativa/CR1908_2026_01_01/nepristupny#L206
https://www.cssz.cz/web/cz/dobrovolna-ucast-na-pojisteni
https://www.cssz.cz/web/cz/dobrovolna-ucast-na-pojisteni

