
 

 

 
 

Žádost: 
 

Žádost o informace podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 

k informacím, ze dne 7. 1. 2026, o poskytnutí sdělení, zda Česká správa sociálního zabezpečení případně 
některá z jejích organizačních složek (OSSZ) zahájila správní řízení vůči společnosti VELKÁ PECKA s.r.o., 

IČ 03024130, a to v návaznosti na pravomocné rozhodnutí orgánů inspekce práce nebo jiné pravomocné 
rozhodnutí inspekce práce vydané po 1. 1. 2023 až doposud. 

 
Odpověď: 

 

ČSSZ, resp. Územní správou sociálního zabezpečení (dále jen „ÚSSZ“) v případě podezření porušení 
plnění povinností zaměstnavatele v sociálním zabezpečení dochází k vyhodnocení potřeby zahájení 

kontroly zaměstnavatele při plnění úkolů v sociálním zabezpečení v souladu se zákonem 
č. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolní řád), ve znění pozdějších předpisů. Kontrola je postupem 

zahajovaným výhradně z úřední povinnosti. To znamená, že záleží na posouzení kontrolního orgánu, zda 

kontrolu zahájí či nikoli. Na zahájení kontroly není právní nárok. V případě, že je kontrola zahájena, a jsou 
při kontrole plnění povinností zaměstnavatele v sociálním zabezpečení zjištěna porušení či neplnění 

povinností dané mu zákonem č. 582/1991 Sb., o organizaci a provádění sociálního zabezpečení, ve znění 
pozdějších předpisů (dále jen „ZOPSZ“), zákonem č. 187/2006 Sb., o nemocenském pojištění, ve znění 

pozdějších předpisů (dále jen „ZNP“), zákonem č. 589/1992 Sb., o pojistném na sociální zabezpečení a 
příspěvku na státní politiku zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „ZPSZ“), je podle 

ustanovení § 15 odst. 1 ZOPSZ oprávněna ÚSSZ k odstranění zjištěných nedostatků ukládat 

zaměstnavateli opatření k nápravě ve stanovené lhůtě a podle ustanovení § 91 odst. 1 ZNP je oprávněna 
ukládat nápravná opatření, popřípadě vyžadovat přijetí opatření k nápravě ve stanovené lhůtě. Zahájení 

správního řízení je podmíněno nesplněním uložených opatření nebo porušení povinností zaměstnavatele 
v sociálním zabezpečení zvlášť závažným způsobem. Zjištěné nedostatky v pojistném na sociální 

zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti (dále jen „pojistné“) jsou v případě zjištěného 

nedoplatku na pojistném předepsány zaměstnavateli platebním výměrem. 
 

ÚSSZ v praxi postupují zpravidla podle schématu „podnět – kontrola – správní řízení“, kdy v rámci 
výkonu pravomocí nejprve proběhne kontrola a teprve za situace, kdy je zaznamenáno kontrolní zjištění 

a nedojde k jeho nápravě, může být přistoupeno ke správnímu řízení. Provedení kontroly však není vždy 
nutnou podmínkou pro navazující sankční řízení. 

 

V žádosti uvedené pravomocné rozhodnutí orgánů inspekce práce, č.j. 16207/3.30/22-12 ze dne 
14. 6. 2023 bylo ČSSZ doručeno dne 14. 5. 2024. Z důvodu místní příslušnosti zaměstnavatele VELKÁ 

PECKA, s.r.o., IČ 03024130 bylo rozhodnutí postoupeno dne 6. 9. 2024 na ÚSSZ pro Prahu a Střední 
Čechy. Ze strany příslušné ÚSSZ nebyla na základě uvedeného rozhodnutí zahájena kontrola plnění 

povinností zaměstnavatele v sociálním zabezpečení, a nebylo zahájeno vůči zaměstnavateli žádné 

správní řízení. ÚSSZ na základě obdrženého rozhodnutí orgánů inspekce práce vyhodnotí obsah 
s ohledem na skutkové okolnosti, zda poskytnuté informace mohou mít dopad a bude je možno využít 

pro ověření plnění povinností zaměstnavatele, které mu vyplývají z příslušných ustanovení ZNP, ZOPSZ 
a ZPSZ. Zjištění umožnění nelegální práce nemusí vždy znamenat porušení povinností v sociálním 

zabezpečení.  

 
Organizaci a provádění sociálního zabezpečení upravuje ZOPSZ. Věcná působnost ČSSZ a jí řízených 

orgánů je pak upravena v ustanoveních § 5, § 6, § 6a a § 6b ZOPSZ a úkoly a oprávnění při provádění 
pojištění jsou upraveny v ustanoveních § 84 až § 85 ZNP. Uvedená ustanovení tak upravují věcnou 

působnost ČSSZ, a to pokud jde o oblast provádění důchodového pojištění, nemocenského pojištění, 
pojistného a dalších. Do této působnosti nepatří pojistné na veřejné zdravotní pojištění.  

 



 

 

S ohledem na výše uvedené, nemůže ČSSZ z pohledu své věcné působnosti poskytnout informace 
k pojistnému na veřejné zdravotní pojištění, neboť pro případné poskytnutí takových informací z důvodu 

své věcné působnosti jsou nadány zdravotní pojišťovny na základě zákona č. 48/1997 Sb., o veřejném 
zdravotním pojištění a o změně a doplnění některých souvisejících zákonů, ve znění pozdějších předpisů.  

 

Vzhledem k tomu, že se část Vašich požadovaných informací nevztahovala k působnosti ČSSZ, 
konkrétně část týkající se informace, zda došlo k doměření pojistného na veřejné zdravotní pojištění, 

byla Vaše žádost v této části odložena postupem podle ustanovení § 14 odst. 5 písm. c) zákona.  
 

 
 

 

 
 

 
   


