
 

 

Žádost: 
 

Žádost o poskytnutí informace ze dne 2. 4. 2025 dle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 
k informacím, ve věci informací o pracovněprávním vztahu zaměstnankyně XXX a její jiné výdělečné 

činnosti. 
 

 
 
Odpověď: 

 
 

Vážený pane doktore,  

 
 

tímto Vám k Vaší žádosti o poskytnutí informace týkající se pracovního poměru a jiné výdělečné činnosti 
zaměstnankyně XXX sděluji, že zaměstnankyně XXX pracuje v pracovním poměru k České republice – 

České správě sociálního zabezpečení od 1. 4. 2005. 
 

Od 1. 4. 2005 došlo k několika podstatným změnám organizační struktury České správy sociálního 

zabezpečení, přičemž tou poslední byla Česká správa sociálního zabezpečení s účinností od 1. 1. 2024 
rozdělena na (zjednodušeně řečeno) centrálu se sídlem v Praze, 5 územních správ sociálního 

zabezpečení a Institut posuzování zdravotního stavu, přičemž územní správy sociálního zabezpečení 
a Institut posuzování zdravotního stavu jsou podřízenými služebními úřady v rámci České správy 

sociálního zabezpečení. 

 
Zaměstnankyně XXX v současné době pracuje v Institutu posuzování zdravotního stavu.  

 
Jinou výdělečnou činnost (která spočívá zejména v činnosti znalecké a kontrolní v oblasti posuzování 

zdravotního stavu) vykonává se souhlasem zaměstnavatele.  
 

 

S pozdravem 
 

 
 

Poznámka: Zveřejňována je jen anonymizovaná informace. 

 


