
 

Personální zajištění a finanční náklady vztahující se k zajištění nových postupů ve vztahu 
k evidenci DPP 

 

 
Žádost: 
 
Žádost o poskytnutí informace ze dne 6. 7. 2024 dle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu 
k informacím, týkající se počtu zaměstnanců vyčleněných pro zpracování nové agendy spojené 
s evidencemi dohod o provedení práce a finančních nákladů na úpravu IT systémů v této oblasti. 
 
Odpověď: 
 
V ČSSZ ani v ÚSSZ nejsou vyčleněni žádní zaměstnanci, kteří by vykonávali pouze novou agendu 
spojenou s evidencí zaměstnanců činných na základě dohod o provedení práce. Výkon této agendy bude 

zajištěn v rámci stávajících kapacit. Speciální vyčlenění některých zaměstnanců na novou agendu není 
plánováno ani do budoucna, tj. nepočítá se s vyčleněním zaměstnanců v souvislosti s výkonem nové 
agendy ani od 1. 1. 2025. Toto platí i pro zaměstnance v oblasti IT podpory. 
 
K 1. 7. 2024 byly v souvislosti s touto agendou vynaloženy náklady ve výši 8 276 400 Kč. K 1. 1. 2025 
jsou předpokládány náklady ve výši 13 000 000 Kč (tyto náklady zahrnují i těch 8 276 400 Kč 
vynaložených k 1. 7. 2024). 
 
V souvislosti se správou a provozem IT systémů v návaznosti na novou agendu týkající se dohod 
o provedení práce se nepředpokládá nárůst finančních prostředků na správu. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ČESKÁ SPRÁVA SOCIÁLNÍHO ZABEZPEČENÍ 
Odbor personální 
Křížová 25, 225 08 Praha 5 


