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č. j. +sot t/ 037214126l I70 l pF V Ústí nad Labem dne 30.03.2026

záznam o odhlášení zaměstnavatele z reoistru zaměstnavatelů

Z šetření provedeného Územní správou sociálního zabezpečení pro Ústecký ..k 9j:, Liberecký kraj,

Královéhrádecký kraj a pardubický kraj, Okresní správou sociálního zabezpeČení Ustí nad Labem,

Revoluční 32}g'l15,4oo ot Ústí nad Labem (dále také,,ÚsSZ";, bylo zjiŠtěno, Že zaměstnavatel INAU

Industrial Automation Czech Republic s, r.o., IČO: 09563890, variabilní sYmbol: 5592026370,

se sídlem Střekovské nábřeží 568/68, 400 03 Ústí nad Labem, dlouhodobě a trvale nePlní zákonné

pávinnosti v sociálním zabezpečení spočívající v tom, že je ve vztahu k orgánŮm sociálního

zabezpečení nečinný.

provedeným šetřením bylo dále zjištěno, že účast na pojištění posledních zaměstnancŮ Jana HavrilY,

nar. 11.12.1974, pavla Hornofa, ňar. 23,05,1086, Jana Kebzy, nar. 10.0B.1079 a Filipa KubeŠe, nar.

28.04,1989, u výŠe uvedeného zaměstnavatele skonČila ke dni 30.06.2025,

podle ustanovení§ 3 písm. b) zákona č,7B712006 Sb,, o nemocenském pojiŠtěnÍ, ve.zněníPozdějŠÍch

předpisů, zaměstňavatelem se rozumí právnická nebo fyzická osoba, které zaměstnávají alesPoň
jednoho zaměstnance, Vzhledem k tomu, že po výše uvedeném datu již zaměstnavatel přestal být ve

imystu tohoto zákona zaměstnavatelem, ÚSSZ dopisem čj 450171072060126lt4OlNU ze dne

04,:02.2026 a následně urgencí čj, 45011/0191091261L4O|NU ze dne 25.02.2026 vYzvala

zaměstnavatele ke splnění povínnosti uvedené v ustanovení § 93 odst. 4 tohoto zákona, dle kterého je

zaměstnavatel povinen se odhlásit na předepsaném tiskopisu z registru zaměstnavatelŮ, a to do B

kalendářnkh dnů ode dne, kdy přestal být zaměstnavatelem. Zaměstnavatel na tyto výzvY nijak

nereagoval a svou zákonnou povinnost nesplnil.

Tímto ússz způsobem stanoveným v ustanovení § 25 zákona č. 500/2004 Sb., sPrávní řád, ve znění

pozdějších př'eopisů, oznamu3e, že ke dni 30,06.2025 doŠ|o k odhláŠení zaměstnavatele INAU

Industrial Automation Czech Républic s. r.o., tČo: Ogso:g90, variabilnísymbol: 5592026370 z registru

zaměstnavatelů, Současně k uvedenému datu ÚSSZ oOtrlásila posledního zaměstnance.

Na základě výše uvedených skutečností neníjiž ode dne 01,07,2025 tento zaměstnavatel Pro ÚČelY

sociálního zabezpečenívó smyslu ustanovení§ 3 písm. b) zákona č.IB712006 Sb., ve zněníPozdějŠÍrrh

předpisů, a ustánovení § 35; odst. 1 zákoná č. sszltggt Sb., o organizaci a provádění sociálního

zabezpečení, ve znění pozdějších předpisů, považován za zaměstnavatele.
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In9. Šárta Baičevová, DiS,
ředitelka

Okresní správy sociálního zabezpečení
ustí nad Labem
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Datum vyvěŠení tohoto oznámení na úřední desku ÚSSz: 07,04,2026 podpis: Ing, Andrea Stružská

Datum sejmutítohoto oznámení z úřední aesky ÚSSZ: podpis: Ing. Andrea Stružská

Datum zveřejnění el. verze oznámení na webových stránkách pracoviště Čssz: ol,o+,zoza
podpis: Ing, Antonín Lerek

Datum odstranění el. verze oznámení z webových stránek pracoviště Čssz:
Podpis: Ing. Antonín Lerek


