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Ocekavate narozeni détatka? Asi tusite, Ze tato zasadni Zivotni zména s sebou
nese nejen spoustu radosti, ale i fadu novych vyzev a zafizovani. Namatkou: vybrat
porodnici, jméno potomka, nakoupit vSe potfebné, najit vhodného pediatra...

Je toho hodné, na co se pfipravit, a stejné mozna nakonec zjistite, Ze na vie se
pripravit neda. Pfesto nékteré véci, tfeba ty administrativni, mdzZete v klidu zafidit
dopredu. V tom vam mdZe pomoci i naSe Pfirucka pro nastavajici rodice.

Najdete v ni praktické tipy, odkazy a uzite¢né informace o davkach nemocenské-
ho pojisténi, které vyplaci Ceska sprava socialniho zabezpegeni (penézitd pomoc
v matefstvi, otcovska, vyrovnavaci prispévek v téhotenstvi a materstvi), a také
o davkach statni socialni podpory vyplacenych Ufadem prace CR (rodicovsky pfi-
spévek), a fadu dalsich informaci.

Zjistite, na co vSechno mate narok, co budete pfi Zadosti o jednotlivé davky
potfebovat a kde je tfeba Zadost uplatnit. Ve pékné na jednom misté, prehledné
a jednoduse. Prosté tak, abyste méli co nejvice Casu soustredit se na to podstatné
- své miminko.
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I. PENEZITA POMOC V MATERSTVI

Penézitd pomoc v matefstvi (PPM) neboli ,matefska” nahrazuje zené pfijem, o kte-
ry pfichazi v dobé, kdy nem(iZe pracovat z divodu pokrocilého stadia téhotenstvi
a nasledné péce o narozené dité po stanovenou dobu po porodu. Matka, ktera

dité porodila, ma narok na matefskou po dobu 28 tydnd, nebo v pfipadé dvojcat

a vicercat po dobu 37 tydna.

Nérok na matefskou vznika také zenam nebo muzim po dobu 22 tydn( (pfipadné

31 tydn( v pfipadé dvojéat a viceréat) pokud:

e prevzali dité do péce na zakladé rozhodnuti soudu,

® pecuji o dité, kterému zemrela matka,

e otec ditéte nebo manzel Zeny pecuje o dité, o které jeho matka nemdZze nebo
nesmi pecovat z divodu dlouhodobé nemoci (na zakladé neschopenky nebo
pisemného potvrzeni lékafem) a nema narok na matefskou,

e otec ditéte nebo manzel Zeny pecuje o dité a uzavrel s Zenou pisemnou dohodu
0 péci o dité, narok na matefskou ma nejdfive od pocatku 7 tydne po porodu na
dobu nejméné 7 kalendainich dni po sobé jdoucich.

Narok na davku vznika diky Gcéasti na nemocenském pojisténi.

PODMINKY MATERSKE

Prvni podminka: Budete pecovat o novorozence.

Narok na davku mate 6-8 tydn( pred ocekavanym terminem porodu. Ocekavany
termin porodu stanovi vas gynekolog.

Po Sestinedéli vas mize s vasim souhlasem vystfidat manzel, tatinek novorozence
nebo osoba, ktera prevzala dité do péce na zakladé rozhodnuti pfislusného organu
(napf. osvojeni nebo péstounské péce). Ti maji narok na maximalné 22 tydnd davky
(resp. 31 tydn( v pfipadé dvojcat a vicercat). U tatinka novorozence nebo manzela
se odecita (kromé doby pfed porodem) doba vycerpana maminkou novorozence

v Sestinedéli a po porodu.

Pokud jste vazné nebo dlouhodobé nemocna (lékaF uznal vasi docasnou pracovni
neschopnost) a nem(izZete o dité pecovat, mize misto vas vyjimecné pozadat o ma-
tefskou manzel nebo tatinek ditéte také v obdobi Sestinedéli.
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Druha podminka: V den nastupu na davku jste nemocensky pojisténi. || +@|

Jako zaméstnanci jste nemocensky pojisténi, pokud pracujete napf. na pracovni
smlouvu s hrubym mésiénim pfijmem (sjednanym nebo dosazenym) alespon

4 500 K¢ nebo dohodu o provedeni prace (DPP) s dosazenym hrubym mési¢nim
pfijmem 11 500 K.

vznikla vam povinna G¢ast na nemocenském pojisténi, ale 3 bezpro-
stfedné prechazejici kalendaini mésice jste méli dostatecné piijmy
a povinna @cast na nemocenské pojisténi vam vznikla, mate na PPM
také narok.

f VYJIMKA: Pokud méte v mésici nastupu na davku nizsi prijmy a ne-

Jako osoby samostatné vydéleéné cinné (0SVC) mate GEast na nemocenském
pojisténi dobrovolnou, oviem tato (cast prede dnem nastupu na matefskou je -
podminkou pro ziskani naroku na davku.

Narok na davku mate také tehdy, kdyz jste v den nastupu na matefskou v tzv.
ochranné Lhité, nebo aZ do dne nastupu na matefskou pobirate nemocenské
z dfivéjSiho pojisténi. Pro téhotnou pojisténku je ochranna lhita 180 dnt od
ukonceni nemocenského pojisténi. Kratsi je ochranna lhita pouze tehdy, pokud
bylo kratsi i zaméstnani/podnikani.

PYN|  PRIKLAD: Pokud predchozi zaméstnani/podnikani trvalo 30 kalenda¥-
nich dnd, ochranna lhGta potrva pouze 30 kalendarnich dnd.

Za urcitych podminek mizete i pracovat. Jako zaméstnanci nem(iZete pracovat na
zakladé stejné pracovni smlouvy, ze které vam naleZ davka. Jako 0SVC nemusite
svou ¢innost ukoncit ani pferusit, jen ji nesmite vykonavat osobné, pouze pro-
stfednictvim svych zaméstnancl nebo spolupracujicich osob.

I

Béhem doby matefské jako podnikatelka neplatite zalohy na diichodové pojisténi
v mésicich, kdy vam matefska nalezi za cely kalendarni mésic.
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PRIKLAD: Pfi PPM 10. 10. 2024 - 23. 4. 2025 neplatite zalohy na dlichodové pojis-
téni od listopadu 2024 do brezna 2025.

Doba péce o dité, ode dne jeho narozeni az do 4 let véku, se zapocitava do doby
potfebné pro narok na (nejen) starobni dlchod.

Pokud oviem otéhotnite podruhé, ale nesplnite podminky pro matefskou ke dni
nastupu na dalsi matefskou (napf. vam skoncila ochranna lhdta nebo smlouva na
dobu uréitou), a tudiz neziskate narok na matefskou, mlzete pozadat ke dni naro-
zeni dal3iho ditéte o rodicovsky pFispévek poskytovany Ufadem prace CR.

Treti podminka: Vase nemocenské pojisténi trvalo zakonem stanovenou dobu.

Nemocenské pojisténi musite mit alespoii 270 kalendafnich dnd (to je zhruba 9
mésich) ve 2 letech pfede dnem nastupu na PPM. Jako 0SVC musite mit zarovefi
nemocenské pojisténi alespori 180 kalendarnich dnd (to je zhruba 6 mésicl) v roce
prede dnem nastupu na davku.

PRIKLAD: P¥i nastupu na PPM 10. 10. 2025 musite mit alespoii 270 kalendatnich
dn( Gcasti na nemocenském pojisténi v obdobi od 10. 10. 2023 do 9. 10. 2025.
Jako 0SVC musite mit zaroveri 180 kalendafnich dnd G€asti v obdobi od 10. 10.
2024 do 9. 10. 2025.

Dny Gcasti na nemocenském pojisténi se v ramci poZzadovaného obdobi séitaji.

Pokud dojde k porodu pred¢asné, podminka poZadovanych dnl Gcasti na nemocen-
ském pojisténi se zjistuje k pocatku Sestého tydne pred ocekavanym dnem porodu.

Pokud béhem téhotenstvi cerpate nemocenskou davku (jste napf. na rizikovém
téhotenstvi), tato doba se vam zapocita.

Jste-li v evidenci Uradu prace CR nebo jste student a neméte G¢ast na nemocen-
ském pojisténi, narok na matefskou nemate. Doba studia se do 270 kalendafnich dnt
zapocitava pouze tehdy, pokud jste studium Gspésné ukondili a v den nastupu na
matefskou jiz mate (€ast na nemocenském pojisténi (anebo jste v ochranné Lhité).

8
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Pokud nemate narok na PPM, mlzete ode dne porodu pozadat o rodi-
¢ovsky prispévek poskytovany Ufadem prace CR.

PODANI ZADOSTI

Gynekolog prostfednictvi ePortalu CSSZ nebo své aplikace vystavi ,Potvrzeni o datu
porodu” a odesle jej elektronicky spravé socialniho zabezpeceni. Dojde k vygenero-
vani €isla elektronického potvrzeni (identifikatoru). Pokud lékafi sdélite kontaktni
Gdaje (telefonni ¢islo nebo e-mailovou adresu), obdrzite identifikator elektronicky.
V opacném pripadé vam ho preda v papirové podobé.

JEE:

Priibéh zpracovani své davky mizete kdykoliv sledovat prostfednictvim
x4 L =
——~ ePortalu CSSZ.

Zaméstnanci ﬁ
Informujte svého zaméstnavatele o nastupu na matefskou a sdélte mu identifika- /,%
tor, které vam predal vas lékaf. Musi jit o prokazatelny zplsob oznameni, protoze -
timto zplsobem uplatiiujete narok na davku.

Zaméstnavatel musi timto zplsobem pfijimat Zadosti o davky od svych zaméstnan-
cl (kromé nemocenské, ktera se fesi pres eNeschopenku) a vSechny potfebné doku-
menty pro rozhodnuti o davkach. Tyto informace nasledné co nejdfive elektronicky

zasila spravé socialniho zabezpeceni.

osvC /6\

Mate-li datovou schranku zpfistupnénou ze zakona, podavate zadost povinné elek-
tronicky. Pokud se do ePortalu CSSZ nejprve pfihlasite, usnadni vam to vyplnéni

7adosti o davku, ePortal CSSZ nékteré Gdaje vyplni za vas a k ostatnim poskytne

navodné informace. Pak jiz staci jen zadost o davku odeslat.

Pokud datovou schranku nemate, miZete Zadost na ePortalu €SSZ vyplnit a v &-
telném formatu (napft. PDF) ji odeslat na e-podatelnu podepsanou uznavanym
elektronickym podpisem. DalSi moznosti je ji dorucit v papirové podobé na spravu
socialniho zabezpeceni.


https://eportal.cssz.cz/
https://eportal.cssz.cz/
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Zahranici

Pokud Zijete v zahraniéi, vyplnite tiskopis ,Zddost o penéZitou pomoc v matefstvi
pii bydlisti/pobytu v zahranici” a pfiloZite naskenovany original potvrzeni zahranic-
niho osetfujiciho |ékate s predpokladanym dnem porodu.

Prevzeti péce o dité

Pokud jste tatinek ditéte, manzel maminky ditéte nebo prebirate péci o dité na
zakladé rozhodnuti pfislusného organu, oznamite svému zaméstnavateli nastup na
rodicovskou dovolenou a soucasné pozadate o penézitou pomoc v matefstvi, kdy
doloZite podklady potvrzujici skutecnosti rozhodné pro narok na davku - Gredni
rozhodnuti o péci, Gmrtni list matky ditéte, pisemnou dohodu s matkou ditéte ¢i
Potvrzeni o zdravotnim stavu matky ditéte a ndroku pojisténce na penéZitou pomoc
v materstvi — v pfipadé nemoci matky vystavi oSetfujici [ékaf.

Dohoda musi obsahovat:

¢ souhlas matky ditéte,

e den porodu,

¢ den, od kterého budete o dité pecovat (nelze Zadat zpétné),

e (ifedné nebo spravou socialniho zabezpeceni ovéreny podpis maminky ditéte,
® vas podpis, ktery ovéreny byt nemusi.

Lhdta pro vyfizeni vasi Zadosti je ze zakona 1 mésic ode dne, kdy obdrZzime kom-
pletni, spravné vyplnéné doklady.

Pokud po uplynuti 28 tydn( pecujete alespori o dvé déti (z viceréat) a pozadujete
prodlouZeni matefské na 37 tydnd, musite podat po uplynuti 28 tydnd na 0SSZ
Cestné prohlaseni o tom, Ze o déti nadale pecujete.

DEN NASTUPU

Den nastupu si mizete urcit v rozmezi 6-8 tydn(i pred ocekavanym dnem porodu.
Pokud si den nastupu neuréite, je dnem nastupu pocatek Sestého tydne pred oce-
kavanym dnem porodu. Ocekavany den porodu vzdy stanovi lékar.

Dojde-li k porodu predcasné (tj. pfed datem uréenym lékafem jako ocekavany den
porodu), je dnem nastupu na davku den porodu.

10
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Pokud cerpate pted porodem nemocenské (napf. u rizikového téhotenstvi), lékar
vam ukonci neschopenku dnem pfedchazejicim dni nastupu na matefskou. Jestlize
narok na matefskou nemate, mizete cerpat nemocenské az do konce Sestého tydne
po porodu. Pokud jste nadale docasné prace neschopna z jinych ddvodi, pracovni
neschopnost a vyplata nemocenského miize pokracovat.

Chce-li pracovat aZ do dne porodu, den nastupu na matefskou se neposouva. Za
tyto dny (kdy pracujete) se davka nevyplaci (nebot mate finanéni pfijem zajistén
ze zaméstnani). Narok na davku kon¢i stejny den, jako kdybyste nepracovala.

VYSE MATERSKE

PPM se vypo&itava z hrubé mzdy (u 0SVC z Ghrnu mésinich zakladii pojistného) za
rozhodné obdobi 12 kalendafnich mésici pfed mésicem nastupu na davku. Pokud
zaméstnani trvalo méné nez 12 mésicl, pocCita se z této kratsi doby.

m PRIKLAD: Pfi nastupu na matefskou 10. 10. 2025 se PPM vypocitava
z obdobi od 1. 10. 2024 do 30. 9. 2025.

Mate-li vice pracovnich Gvazk(, pro vypocet se sectou prijmy ze vSech Gvazka.
Soucet téchto pfijml se vydéli poctem odpracovanych dn, tj. denni vyméfovaci
zaklad (DVZ).

Pokud jste byli v rozhodném obdobi nemocni nebo jste méli jinou
prekazku v praci, obdobi pro vypocet PPM se neméni, pouze tyto dny
(nemocenské nebo prekazky) neovlivni vysi davky.

Z této Castky se spocita pomoci tfi redukcnich hranic, které omezi extrémné vysoké
Castky, tzv. redukovany denni vymérovaci zaklad (RDVZ). VySe matefské ¢ini 70 %
RDVZ za kalendarni den. Jeji maximalni denni vyse tak mliZe v roce 2025 byt 1 902 K¢.

Pokud otéhotnite podruhé, jste zaméstnana u stejného zaméstnavatele, nastou-
pite na PPM do 4 let véku pfedchoziho ditéte a v dobé od pobirani davky jste
nepracovala nebo pracovala za nizsi penize, pak se vySe dalsi PPM vypocitava z DVZ
jako u predchozi PPM, je-li to vyhodnéjsi. Dojde pouze k prepoctu podle redukénich
hranic stanovenych pro aktualni rok.

11
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Pokud otéhotnite podruhé a pobirate rodicovsky pfispévek na prvni dité, pozadate
ke dni pfede dnem nastupu na dalsi penézitou pomoc v matefstvi (PPM) o jeho
doplaceni.

Pfesnéjsi vypocet s moznosti dosazeni osobnich Gdajd nabizi Kalkulacka pro vypo-
Cet davek v roce 2025 na webu MPSV.

0ZNAMENI 0 PRIZNANI MATERSKE

0Oznameni o pfiznani matefské posilame soucasné s vyplatou davky prostfednic-
tvim ,,zprdvy pro prijemce” uvedené u platby na vypisu z G¢tu nebo na posStovni
poukazce. Soucasti oznameni je informace o denni vy$i matefské a dobé, za kterou
je vyplacena. Pokud je oznameni delsi nez pocet povolenych znak(, zasleme vam
rozhodnuti pisemné formou dopisu na adresu uvedenou v Zadosti.

Informace o pfipadném zamitnuti matefské zasilame i s odlivodnénim doporuc¢enym
dopisem na vasi adresu uvedenou v zadosti.

Pokud nesouhlasite s oznamenim, m(iZete podat pisemnou Zadost mistné prislus-
né spravé socialniho zabezpeceni, a to do 30 dnli ode dne vyplaty davky nebo dne
doruceni pisemného oznameni. V Zadosti uvedete divody nesouhlasu a pozadate

o0 vydani rozhodnuti o davce.

Jestlize nesouhlasite s rozhodnutim, miZete podat odvolani u mistné pfislusné
0SSZ, a to do 15 dnil ode dne jeho doruceni. 0 odvolani nasledné rozhoduje mistné
prislusna Gzemni sprava socialniho zabezpeceni, a to obvykle do 30-60 dnil podle
sloZitosti pripadu.

Nesouhlasite-li s vysledkem odvolaciho fizeni, mate moznost podat spravni
Zalobu u prislusného soudu.

VYPLATA

Matefskou vyplacime zpétné, to znamena na pocatku mésice za mésic pfedchaze-
jici, a to bud bezhotovostné na bankovni Géet, nebo v hotovosti poStovni poukaz-
kou na adresu uvedenou v Zadosti. V pfipadé vyplaty poStovni poukazkou nebo na
zahrani¢ni bankovni Gcet vam naklady na tyto platby odecteme z davky.

Informaci o poslednim dni matefské (zanik naroku na davku dne xx. yy. zzzz) uva-
dime pfi posledni vyplaté ve zpravé pro piijemce nebo na postovni poukazce.

12
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DALST INFORMACE
Podminky naroku na davku penézité pomoci v matefstvi stanovi zakon ¢. 187/2006 "
Sb., o nemocenském pojisténi.

Pokud pfi pobirani matefské onemocni druhé dité (na které matefskou nepobirate),
narok na oSetfovné nevznikne, protoze mate finanéni pfijem zajistény z materské.
0 oSetfovné viak miize v pfipadé potfeby pozadat jina osoba podle zakona, ktera je
Gcastna nemocenského pojisténi.

Po ukonceni pobirani matefské mate narok na proplaceni dovolené ze zaméstna-
ni, ktera za tuto dobu vznikla, pfipadné i dovolené nevybrané pred nastupem na
matefskou.

Po ukong&eni pobirani matefské miizete zazadat Ufad prace CR o navazujici davku
statni socialni podpory.

Pfi odchodu do starobniho dichodu se doba péce o dité, ode dne jeho narozeni do
4 let, zapocitava do potfebné doby pojisténi jako tzv. nahradni doba pojisténi. To
znamena, Ze doba péce o dité nema negativni vliv na vysi dlichodu.

V pfipadé dalSich dotaz( tykajicich se vasi konkrétni situace se nevahejte obratit @

na kteroukoliv spravu socialniho zabezpeceni nebo na nase call centrum nemocen- E
ského pojisténi na Cisle 800 050 248. L Tl
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II. Rodicovsky prispévek

Rodicovsky prispévek je mésicni opakovana davka, jez nalezi rodici pecujicimu
osobné, celodenné a radné o dité, které je nejmladsi v rodiné. Rodi¢, jenz pobira
rodicovsky pfispévek, miZze pracovat a zvySovat tak pfijem rodiny. Tato davka neni
vyplacena v zavislosti na pfijmu rodiny.

Kdo miiZze pozZadat o rodicovsky prispévek

Pozadat o rodicovsky prispévek miZze rodi¢ pecujici osobné, celodenné a fadné

o dité, které je nejmladsi v rodiné. O rodicovsky prispévek mliZze pozadat také
osoba, jiz bylo dité svéfeno do péce nahrazujici péci rodicd na zakladé rozhodnuti
prislusného organu.

V pripad€, Ze rodic zajisti péci o dité jinou zletilou osobou, kromé péce v jeslich,
materské Skolce ¢i jiném obdobném zafizeni, v dob€, kdy je vydéleéné ¢inny nebo
je zakem ¢i studentem soustavné se pripravujicim na budouci povolani, s vyjim-
kou studia za trvani sluzebniho poméru pfislusnik(i ozbrojenych sil, povazuje se
podminka osobni celodenni a fadné péce za splnénou. Dochazka do vyse uvedenych
zarizeni se nesleduje u déti starsich 2 let.

Podminka osobni, celodenni a fadné péce o dité je splnéna také v pripadé, kdy:

o dité mladsi 2 let navstévuje jesle, matefskou Skolu nebo jiné obdobné zafizeni
pro déti v rozsahu do 92 hodin v kalendafnim mésici,

e dité pravidelné navstévuje é¢ebné rehabilitacni zafizeni nebo matefskou skolu
Ci jeji tfidu zafizenou pro zdravotné postizené déti nebo jesle se zamérenim
na vady zraku, sluchu, feci a na déti télesné postizené a mentalné retardované
v rozsahu nepfevysujicim 4 hodiny denné,

e dité se zdravotnim postizenim pravidelné navstévuje jesle, matefskou Skolu nebo
jiné obdobné zafizeni pro déti predskolniho véku v rozsahu nepfevysujicim
6 hodin dennég,

e dité navstévuje jesle, matefskou Skolu nebo jiné obdobné zafizeni pro déti
predskolniho véku v rozsahu nepfevysujicim 4 hodiny denné a jestlize oba rodice
nebo osamély rodi¢ jsou osobami zavislymi na pomoci jiné osoby ve stupni III
(tézka zavislost) nebo stupni IV ((plna zavislost) podle zékona o socialnich
sluzbéach.
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Podminky naroku na rodicovsky pfispévek @@
Pro déti narozené od 1. 1. 2024 (vcetng) plati, Ze davku Ufad prace CR vyplaci az @
do 3 let véku ditéte nebo do vycerpani celkové ¢astky 350 000 K¢. U vicercat jde

o Castku 525 000 K¢. Pro déti narozené do 31. 12. 2023 (vcetné) plati, ze davka

miZe byt vyplacena az do 4 let véku ditéte nebo do vycerpani celkové castky

300 000 K¢. U vicercat jde o ¢astku 450 000 Kc.

Narok na rodic¢ovsky prispévek zaklada vzdy pouze nejmladsi dité
v rodiné.

Zanik naroku na rodicovsky prispévek

Narok na rodicovsky pfispévek zanika v pfipadé vycerpani celkové vyse rodicov-
ského prispévku nebo dovrsenim véku 4 let u ditéte narozeného do 31. 12. 2023
(v€etné) nebo dovrSenim véku 3 let u ditéte narozeného od 1. 1. 2024 (vCetné).
Narok na davku také zanikne, kdyZ jednomu z rodi¢li vznikne narok na penézitou
pomoc v matefstvi nebo narok na nemocenské davky vyplacené v souvislosti s po-
rodem, a to z divodu ocekavani narozeni dalSiho ditéte.

Pokud se do rodiny narodi dalsi dité, které se stane nejmladSim dité-
tem v roding, je nezbytné tuto zménu ohlasit prisluSnému Gradu prace
co nejdfive.

Nové dité zaklada novy narok na rodicovsky prispévek a narok na davku na starsi
dité zanikd. V tomto pfipadé m(iZe rodi¢ pozadat o jednorazové doplaceni zbyvaji-
ci castky rodicovského prispévku, ktery nestihl na starsi dité vycerpat. Podminkou
je, Ze alespon jednomu z rodi¢l lze k datu narozeni nejmladsSiho ditéte v rodi-

né stanovit denni vymérovaci zaklad nebo Ze je néktery z rodi¢t k tomuto datu
osobou, ktera se pro Gcely dichodového pojisténi povazuje za osobu samostatné
vydélecné Cinnou.

Kdy lze Zadat o rodicovsky prispévek g
Davku rodicovského prispévku lze narokovat maximalné 3 mésice zpétné ode dne 7
podani Zadosti, nejdfive vSak od data narozeni ditéte, nebo ma-li rodi¢ narok na
davky penézité pomoci v matefstvi nebo nemocenské davky vyplacené v souvis-
losti s porodem v Castce nizsi nez 13 000 K¢ mésicné, mlze zadat o rodicovsky
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ptispévek od narozeni ditéte. V tomto pfipadé mu bude Ufad prace CR doplacet

rozdil do vySe 13 000 K¢ mésicné.

Podani Zzadosti o rodicovsky prispévek

Zadost o rodicovsky pFispévek miZe 7adatel podat na prislusném kontaktnim praco-

visti UP CR podle mista bydli3t&, a to nékolika zp(isoby:

e prostfednictvim klientské zony Jenda na strankach www.mpsv.cz,

® osobné nebo v podatelné pfislusného kontaktniho pracovisté,

e zaslat posStou na adresu prislusného kontaktniho pracovisteé,

¢ e-mailem podepsanym zarucenym elektronickym podpisem na e-mailovou adresu
pfislusného kontaktniho pracovisté,

¢ soukromou datovou schrankou do datové schranky pfislusného kontaktniho
pracovisteé.

Urad prace CR nabizi také moZnost objednat se pfedem na uréity termin. Na nékte-
rych pracovistich je mozné tak ucinit online. Dalsi variantou je sjednat si termin
navstévy telefonicky.

Tiskopisy jsou k dispozici na viech kontaktnich pracovistich Ufadu prace CR nebo
na webowvyich strankach MPSV (R v sekci Formulére.

Prilohy k Zadosti o rodicovsky prispévek

K Zadosti o rodic¢ovsky prispévek je nutné dolozit priikaz totoznosti pro vsechny
uvedené osoby nebo rodny list u déti do 15 let a v pfipadé, kdy v prikazu totoz-
nosti neni uvedeno rodné pfijmeni. Dale je nutné dolozit:

Potvrzeni o ndroku na ddvky ovliviiujici ndrok a vysi rodicovského prispévku”

Doklada pouze:

e rodic, ktery pobiral nemocenské v souvislosti s porodem poskytované od spravy
socialniho zabezpeceni (tedy rodi¢, ktery nemél narok na PPM, ale pouze na
nemocenské),

e rodic, kterému byla penézita pomoc v mateistvi poskytovana jinym pfislusSnym
organem nemocenského pojisténi, nez je sprava socialniho zabezpeceni.

Uvedené potvrzeni nedoklada rodic, ktery pobiral penézitou pomoc v matefstvi od
spravy socialniho zabezpeceni a ke stanoveni mésicni vyse rodicovského prispévku
chce vyuzit sv(ij denni vymérovaci zaklad (DVZ). Denni vyméfovaci zaklad bude
sehran automaticky.
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NEBO

|_W_
LPotvrzeni o dennim vymérovacim zédkladu ovliviujicim vysi rodicovského QEJ
prispévku” =
Doklada:

¢ rodic, jenz nepobiral penézitou pomoc v matefstvi, ale [ze mu stanovit denni
vyméfovaci zaklad, ktery pouzije pro volbu vyse rodicovského pfispévku, pokud
chce provést volbu vyse davky prevysujici 13 000 K& nebo prevysujici 19 500 K¢
v pfipadé, Ze zada o rodicovsky prispévek na dvé nebo vice soucasné narozené
déti,

 rodic, jemuz lze ke dni narozeni dalSiho nejmladSiho ditéte do rodiny stanovit
denni vyméfovaci zaklad, ktery chce vyuzit pro Gcely jednorazové vyplaty castky,
jez nebyla vyCerpana z celkové castky rodi¢ovského prispévku na dité, které pre-
stalo byt nejmladsim ditétem v rodiné.

- vl e e . v . (2
«Potvrzeni o navitévé jesli, materské Skoly nebo jiného obdobného zafizeni ur- |_=—
ceného pro déti predskolniho véku” pro dité nebo soucasné narozené déti mladsi Q_z
2 let, pokud takovéto zafizeni navstévuji.

Prilohy k Zadosti o rodicovsky prispévek pro osoby s vazbou na
jiny €lensky stat EU
Pokud néktera ze spole€né posuzovanych osob nema bydlisté v CR nebo mé pracov- @\\f
ni &i jinou vazbu na jiny Clensky stat EU, doklada dalsi dokumenty: =
e doklad o naroku a vysi davky obdobné rodicovskému prispévku a pobirané v ji-
ném staté, pokud ji pobirala nebo pobira,
o formulaf UP ,Doplriujici ddaje o spole¢né posuzovanych osobdch pro dcely vypldce-
nych ddvek v ramci EU”,
e prohlaseni o bydlisti na Gzemi CR, které je k dispozici na strankach Ufadu prace
CR.

Vyse davky

Pfi stanoveni maximalni vySe rodicovského prispévku je rozhodujici vySe denniho
vyméfovaciho zakladu pro stanoveni penézité pomoci v matefstvi nebo nemocenské
v souvislosti s porodem nebo prevzetim ditéte podle zakona o nemocenském pojis-
téni. V pfipadé, Ze lze denni vymétovaci zaklad stanovit u obou rodicd, vychazi se
z toho zakladu, ktery je vyssi, aniz rodic s vy$sim dennim vyméfovacim zakladem

o rodiCovsky prispévek zada nebo ho pobira.
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Stanoveni mésicni vyse rodicovského prispévku na jedno dité

Jestlize lze alespon jednomu z rodicd v rodiné stanovit k datu narozeni nejmladsi-
ho ditéte v rodiné 70 % 30nasobku denniho vyméfovaciho zakladu v castce, ktera
prevySuje 13 000 K&, mlze rodic volit mésicni vysi Cerpani rodi¢ovského prispévku
maximalné az do této vyse. Je-li 70 % 30nasobku denniho vymérovaciho zakladu
nizsich nez 13 000 K¢, rodic voli vySi rodicovského prispévku maximalné do castky
13 000 K¢ mésicné. Pokud ani jednomu rodici nelze stanovit denni vymérovaci
zaklad, maze rodi¢ volit mésicni vysi rodi¢ovského prispévku maximalné do vyse
13 000 Ké (vypocet 0,7 x 30 x DVZ).

Stanoveni mésicni vySe rodicovského prispévku na dvé a vice déti

Pokud zada rodic o rodicovsky prispévek na dvé a vice soucasné narozenych déti,
miZe provést volbu az do vySe 1,5nasobku 70 % 30nasobku denniho vyméfovaciho
zakladu. Pokud ani jednomu rodiéi nelze stanovit denni vyméfovaci zaklad, mize
rodi¢ volit mésicni vysi rodiCovského pfispévku maximalné do vyse 19 500 K¢ (vy-
pocet 1,5 x 0,7 x 30 x DVZ).

Dalsi informace

Jestlize v rodiné jeden z rodicli ma z davek nemocenského pojisténi narok na pe-
nézitou pomoc v matefstvi nebo nemocenské poskytované v souvislosti s porodem,
rodicovsky pfispévek nalezi od mésice narozeni ditéte pouze tehdy, je-li vy$si nez
davky nemocenského pojisténi. V tomto pfipadé je doplacen rozdil mezi rodic¢ov-
skym pfispévkem a uvedenymi davkami.

Rodi¢ mlze v priibéhu pobirani davky ménit poZadovanou vysi davky. Zménu
vyse rodicovského prispévku je opravnén provést jen rodic, ktery uplatnil narok na
rodicovsky pfispévek. Ménit tuto volbu ze jedenkrat za 3 mésice, a to i v pfipadé,
Ze doslo u rodicovského prispévku ke zméné opravnéné osoby. Volba vyse rodicov-
ského prispévku se provadi na zakladé pisemné Zadosti na pfislusném formulafi

a musi byt podana nejpozdéji v mésici, od kterého rodi¢ zménu vyse rodi¢ovského
prispévku poZaduje.

Volbu vySe rodicovského prispévku nelze provést zpétné.

18



CSSsz

III. OTCOVSKA

Davka otcovské poporodni péce neboli otcovska je ur€ena muzdm, ktefi chtéji @ ®
pomahat s péci o svého potomka v obdobi prvnich 6 tydni po jeho narozeni anebo @?\D
o dité ve véku do 7 let, které prevzali do péce.

Prevzeti ditéte do péce se tyka rozhodnuti soudu o svéreni ditéte do
péstounské péce nebo rozhodnuti organu specifikovanych v ust. §
38 pism. a) az e) a g) az i) zakona €. 187/2006 Sbh., o nemocenském
pojisténi.

Otcovska byla zavedena, aby podpofila utvareni vztahu ditéte k otci, posilila vazbu
mezi ditétem a obéma rodici v prvnich tydnech jeho Zivota a také umoznila péci
o matku ditéte v obdobi tzv. Sestinedéli.

Narok na davku vznika diky Géasti na nemocenském pojisténi a vyplaci se maximal-
né po dobu 2 tydnd.

PODMINKY OTCOVSKE &
Prvni podminka: Jste tatinek novorozence zapsany v jeho v rodném listé. |
S maminkou ditéte nemusite byt manzelé.

W\
U

Otcovskou nem(ze Cerpat maminka, protoZe v dobé Sestinedéli ma
narok na penézitou pomoc v matefstvi pouze ona a nikdo jiny, ani
tatinek, i kdyby nastoupil na matefskou nebo rodic¢ovskou on.

Pouze v prfipadé ditéte do 7 let, které jste prevzali do péce, miiZze o otcovskou
pozadat ,nahradni maminka”, pokud nepozada ,nahradni tatinek”.
Pokud se vam narodi dvojcata nebo vicercata (nebo je pfevezmete do péce), mate

narok pouze na jednu otcovskou, protoZe otcovska se vztahuje na ,jednu péci”,
nikoliv na pocet déti.
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Druha podminka: V den nastupu na davku jste nemocensky pojisténi.

Jako zaméstnanci jste nemocensky pojisténi, pokud pracujete napf. na pracovni
smlouvu s hrubym mési¢nim pfijmem (sjednanym nebo dosazenym) alespori

4 500 K¢ nebo na dohodu o provedeni prace (DPP) s dosazenym hrubym mésicnim
pfijmem 11 500 K¢.

Otcovska je podle ust. § 195a z. ¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace, samostatnou
prekazkou v praci. Narok na otcovskou tudiz nemate, jestlize v den nastupu na
otcovskou jiz nepracujete. A to ani v pripadé, Ze jste v ochranné Lhate.

Jako osoby samostatné vydéleéné &inné (0SVC) musite mit dobrovolnou G&ast na
nemocenském pojisténi alespon 3 mésice bezprostfedné prede dnem nastupu na
otcovskou.

PRIKLAD: Pokud se chystate na otcovskou od 12. 6. do 25. 6., musite mit zaplace-
né zalohy na nemocenské pojisténi za obdobi
12. 3. - 11. 6.

Mate-li vice pracovnich Gvazki, otcovskou Cerpate pouze jednou, nebot se vaze
na jednu péci, a nikoliv na pocet pojistnych vztahi. Davka se vam ovsem vypocita
s ohledem na pfijmy ze viech zaméstnani, ve kterych otcovskou Cerpate.

Pokud vase zaméstnani skonci béhem doby otcovské, narok na otcovskou vam
timto nekonci a mizete docerpat celé 2 tydny.

Pokud nékteré dny otcovské budete pracovat (v zaméstnani/podnikani, ze kte-
rého vam narok na otcovskou vznikl), nemate tyto dny narok na vyplatu davky,
protoZe pracujete, a tudiZ s péci o svého potomka nepomahate. Tuto skutecnost
mate povinnost oznamit do 8 kalendarnich dnl mistné pfislusné spravé socialniho
zabezpeceni.

Narok na otcovskou zanika dnem, kdy dité umistite do zafizeni poskytujiciho
nepretrzitou péci o déti z jinych nez zdravotnich ddvod(, nebo dnem, kdy je dité

svéfeno do péce nahrazujici péci rodicd z divodu zanedbavani péce o néj.
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Narok na otcovskou nemate, jste-li:

e vedeni v evidenci (fadu prace,

o studentem (pokud nepracujete a nemate (cast na nemocenském pojisténi),

e jste ve vazbé nebo ve vykonu trestu odnéti svobody nebo zabezpecovaci detence,
a to ani v pripadé, Ze pfi tom pracujete.

PODANI ZADOSTI
Stejné jako u ostatnich nové elektronizovanych davek oznamujete zaméstnava- ﬁ
teli, Ze u vas nastala pfislusna socialni udalost. Oznamujete nastup na otcovskou _

dovolenou a uvadite, zda ji ¢erpate jako otec ditéte, nebo jako péstoun na zakladé
soudniho rozhodnuti (pfip. jiného povéfeného organu).

e Priibéh zpracovani své davky mizete kdykoliv sledovat prostrednictvim
R . =
——— ePortalu CSSZ.

Prislusna sprava socialniho zabezpeceni je prvotné uréena sidlem
zaméstnavatele, pripadné jeho mzdové Gctarny. Pri vyrizeni zadosti

o davku se obracejte vzdy na svého zaméstnavatele (a to i byvalého),
ktery zajisti predani potfebnych podkladl daleZitych pro rozhodnuti
o0 davce prislusné spravé socialniho zabezpeceni.

osvC

Mate-li datovou schranku zpfistupnénou ze zakona, podavate zadost povinné elek- \Q/
tronicky. Pokud se do ePortalu CSSZ nejprve pfihlasite, usnadni vam to vyplnéni
7adosti o davku, ePortal CSSZ nékteré Gdaje vyplni za vas a k ostatnim poskytne

navodné informace. Pak jiz staci jen zadost o davku odeslat.

Pokud datovou schranku nemate, miZete Zadost na ePortalu €SSZ vyplnit a v &-
telném formatu (napft. PDF) ji odeslat na e-podatelnu podepsanou uznavanym
elektronickym podpisem. DalSi moznosti je ji dorucit v papirové podobé na spravu
socialniho zabezpeceni.

Pokud po otcovské nastupujete na rodicovskou dovolenou, zadate soucasné.
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Jestlize se vam dité narodilo v zahranici, prikladate také doklad prokazujici, ze
jste otcem ditéte (napf. rodny list ditéte).

Pokud jste prevzali dité do péce, prikladate rozhodnuti o svéreni ditéte do péce.

Hospitalizace ditéte

Pokud nastane hospitalizace ditéte ze zdravotnich diivod( na strané matky nebo
ditéte v pribéhu 6 tydnd ode dne porodu, mdZe se nastup na otcovskou prodlouzit
o0 dobu stravenou v nemocnici.

V takovém pripadé vam ékar vystavi , Potvrzeni o hospitalizaci ditéte ze zdravotnich
duvodi na strane ditéte nebo matky ditéte”, a odesle ho spravé socialniho zabezpe-
&eni pomoci ePortalu (SSZ nebo své aplikace. Dojde k vygenerovani ¢isla elektro-
nického potvrzeni (identifikatoru). Pokud lékafi sdélite kontaktni adaje (telefonni
¢islo nebo e-mailovou adresu), obdrzite identifikator elektronicky. V opacném
pfipadé vam ho preda v papirové podobé. Informujte svého zaméstnavatele o tom,
Ze budete nastupovat na otcovskou a sdélte i islo identifikatoru, které vam predal
lékaF. Musi jit o prokazatelny zplsob oznameni, protozZe timto zpiisobem uplatiuje-
te narok na davku.

Vsechny zmény a skutecnosti, které jsou rozhodujici pro narok na davku musite
oznamit do 8 kalendarnich dnl mistné pfislusné spravé socialniho zabezpeceni.

LhGta pro vyfizeni vasi zadosti je ze zakona 1 mésic ode dne, kdy obdrzime kom-
pletni, spravné vyplnéné doklady.

DEN NASTUPU A DOBA OTCOVSKE

Narok na otcovskou mate na dobu 2 tydn(, které si sami zvolite - ode dne poro-
du do 6 tydnd véku ditéte. Zvolenou dobu nemUZete prerusovat ani ji Cerpat po
jednotlivych dnech.

Pokud se vam narodi dvojcata a jedno pred plilnoci a druhé po pilnoci, mizete si
zvolit, podle kterého ditéte vam budeme Lhiitu pro narok na otcovskou pocitat.

Pro péci o dité, které jste prevzali do péce, si otcovskou volite z obdobi ode dne
prevzeti, pokud dité ke dni prevzeti nedosahlo 7 let véku. Dale plati stejné pod-
minky jako pfi narozeni vlastniho potomka.
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Jako zaméstnanci mate narok na pracovni volno s nahradou mzdy v sou-
vislosti s porodem k prevozu manzelky/druzky do zdravotnického zafize-
ni a zpét (podle nafizeni vlady ¢. 590/2006 Sb., kterym se stanovi okruh
a rozsah jinych dlezitych osobnich pfekazek v praci). Narok na pracovni
volno bez nahrady mzdy mate jako zaméstnanci k Gcasti pfi porodu.

V pfipadé hospitalizace vaseho ditéte ze zdravotnich dlvod( (na strané ditéte nebo
matky ditéte) se Lhiita pro nastup na otcovskou prodluzuje o viechny dny hospita-
lizace vcetné dne nastupu a dne propusténi z hospitalizace. Na otcovskou oviem
musite nastoupit nejpozdéji do 1 roku od porodu.

PN PRIKLAD: Pokud se miminko narodilo 7. 6., miiZete na otcovskou nastou-
pit nejpozdéji 18. 7. Pokud ovsem bylo miminko do 20. 6. hospitalizova-
né ze zdravotnich divodl, mazete si zvolit otcovskou z obdobi az do 1. 8.

Otcovskou mizete Cerpat i v dobé hospitalizace ditéte. Za dobu hospitalizace se
povazuje pouze pobyt ve zdravotnickém zafizeni ze zdravotnich dlivod(, a nikoliv
pobyt matky s ditétem v porodnici, pfi kterém je poskytovana standardni péce.

Narok na otcovskou mate i v pfipadé, pokud se dité narodilo mrtvé nebo zemfelo
do 6 tydnd jeho véku. Pouze v pfipadé Gmrti v patém nebo Sestém tydnu jeho véku
[ze na otcovskou nastoupit v obdobi 2 tydnl ode dne jeho Gmrti.

Pokud miminko zemie v dobé Cerpani otcovské, stavajici otcovska tim-
to dnem konci. Umrtni list ditéte predkladat nemusite. Zaméstnavateli
oznamite nastup na otcovskou z diivodu Gmrti novorozeného ditéte.

VYSE OTCOVSKE

Otcovska se vypotitava z hrubé mzdy (u OSVC z Ghrnu mésiénich zakladi pojistné-
ho) za 12 kalendarnich mésic pred mésicem nastupu na davku. Pokud zaméstnani
trvalo méné nez 12 mésicl, pocita se z této kratsi doby.
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PRIKLAD: P¥i nastupu na otcovskou 12. 6. 2025 se otcovska vypocitava z prijmi za
obdobi 1. 6. 2024 - 31. 5. 2025.

Mate-li vice pracovnich Gvazki, pro vypocet se sectou pfijmy ze vSech Gvazkd.
Souéet 12 mésicnich piijmd se vydéli poc¢tem odpracovanych dnil (za toto obdobf)
a upravi pomoci tfi redukénich hranic (ty omezi extrémné vysoké castky), tj. tzv.
redukovany denni vymérovaci zaklad (RDVZ). Vy3e otcovské ¢ini 70 % RDVZ za ka-
lendaini den. Denni vy3Se otcovské tak mize byt v roce 2025 maximalné 1 902 K¢.
Pfesnéjsi vypocet s moznosti dosazeni osobnich Gdajd nabizi Kalkulacka pro vypo-
et davek v roce 2025 na webu MPSV.

0ZNAMENI 0 PRIZNANI OTCOVSKE

0Oznameni o pfiznani otcovské posilame soucasné s vyplatou prostfednictvim ,,zprd-
vy pro prijemce” uvedené u platby na vypisu z G¢tu nebo na poStovni poukazce.
Soucasti oznameni je informace o dobé, za kterou je otcovska vyplacena, a o jeji
denni vysi. Pokud je oznameni delSi neZ pocet povolenych znaki, zasleme vam
rozhodnuti pisemné formou dopisu na adresu uvedenou v Zadosti.

0Oznameni o pfipadném zamitnuti otcovské zasilame i s oddvodnénim doporucenym
dopisem na vasi adresu uvedenou v zadosti.

Pokud nesouhlasite s oznamenim, mizete podat pisemnou Zadost na mistné pfi-
slusné spraveé socialniho zabezpeceni, a to do 30 dni ode dne vyplaty davky nebo
dne doruceni pisemného oznameni. V Zadosti uvedete divody nesouhlasu a poza-
date o vydani rozhodnuti o davce.

Jestlize nesouhlasite s rozhodnutim, miZete podat odvolani u mistné pfislusné
spravy socialniho zabezpeceni, a to do 15 dnil ode dne jeho doruceni. 0 odvolani
nasledné rozhoduje mistné pfislusna Gzemni sprava socialniho zabezpeceni, a to
obvykle do 30-60 dn(i podle slozitosti pfipadu.

Nesouhlasite-li s vysledkem odvolaciho fizeni, mate moznost podat spravni
Zalobu u prislusného soudu.

VYPLATA

Otcovskou vyplacime zpétné po jejim ukonceni, a to podle vasi volby bud be-
zhotovostné na bankovni Gcet, nebo v hotovosti postovni poukazkou na adresu
uvedenou v Zadosti. V pfipadé vyplaty postovni poukazkou nebo na zahranicni
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bankovni Gc¢et vam naklady na tyto platby odecteme z davky. Pfi platbé na bézny
Gcet uvedte také specificky symbol, je-li k vasemu €islu pFidélen.

Naklady na zahraniéni platbu mohou byt v fadech stokorun v zavislos-
ti na bance. Pfi platbé na zahraniéni Gcet uvedte Cislo Gctu ve tvaru
IBAN, nazev Gctu pfijemce, nazev, adresu a stat banky v cizing, ID kod

banky a typ ID banky (napf. BIC SWIFT kéd).

Otcovskou vyplacime za dny pracovniho klidu pouze v pfipadé, Ze na ni byl narok
alespon za 1 pracovni den.

m PRIKLAD: Pokud by byl nastup na otcovskou v sobotu, skon&i nejpoz-

@ déji v patek (po 2 tydnech), oviem vyplata nalezi (ze zakona) v tomto

pripadé az od pondéli a konci nejpozdéji po 2 tydnech od nastupu na
otcovskou, tzn. v patek.

DALST INFORMACE
Podminky naroku na davku otcovské poporodni péce (otcovskou) stanovi z. €. "
187,/2006 Sbh., o nemocenském pojisténi.

V pfipadé dalSich dotazl tykajicich se vasi konkrétni situace se nevahejte obratit @

na kteroukoliv spravu socialniho zabezpeceni nebo na nase call centrum nemocen- E
ského pojisténi na Cisle 800 050 248. L Tl
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IV. VYROVNAVACI PRISPEVEK
V TEHOTENSTVI A MATERSTVI

Vyrovnavaci pfispévek v téhotenstvi a matefstvi (VPTM) je uréen pouze Zenam
zaméstnankynim, které musel zaméstnavatel z ddivodu téhotenstvi ¢i matefstvi
docasné prevést na jinou praci.

UZelem davky je témto 7enam Easteéné dorovnat piijem, ktery poklesl bez jejich
zavinéni anebo bez vlivu sniZzeného Gvazku.

Narok na davku vznika diky Gcéasti na nemocenském pojisténi.

PODMINKY PRISPEVKU
Prvni podminka: Jste téhotna nebo kojite, a z tohoto diivodu vas zaméstnava-

vvo

tel docasné prevedl na jinou praci, za kterou dostavate nizsi vyplatu.

Divodem prevedeni na jinou praci mdzZe byt pouze skutecnost, Ze je dosavadni
prace téhotnym Zenam nebo Zenam po porodu podle pfislusnych pravnich predpis(
zakazana nebo podle oSetfujiciho lékafe ohroZuje téhotenstvi ¢i kojeni.

Druha podminka: V den nastupu na davku jste nemocensky pojisténa.

Jako zaméstnankyné jste nemocensky pojisténa, pokud pracujete napf. na pracovni
smlouvu s hrubym mési¢nim pfijmem (sjednanym nebo dosazenym) alespori

4 500 K¢ nebo na dohodu o provedeni prace (DPP) s dosazenym hrubym mésicnim
pfijmem 11 500 K¢.

Nemocenské neni totozné se zdravotnim pojisténim. Nemocenské pojisténi slouzi

k finanénimu zajisténi v pfipadé nemoci ¢i matefstvi v zasadé pracujicim lidem

a jeho agendu zajistuji v soucinnosti se zaméstnavateli spravy socialniho zabezpe-
Ceni. Zdravotni pojisténi slouzi k Ghradé zdravotni péce, jako je lékarské oSetreni,
ambulantni ¢i nemocnicni lécba, pohotovostni a zachranna sluzba aj., a jeho agen-
du zajistuji zdravotni pojistovny.
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Narok na davku nemaji:

muzi,

osoby samostatné vydélecné &inné (0SVC),

7eny vedené v evidenci Ufadu prace CR,

zaméstnankyné, kterym nevznikla Gc€ast na socialnim pojisténi z dlvodu zamést-

nani malého rozsahu,

e zaméstnankyné, jejichz pracovni Gvazek nebo zména prace byla jejich vlastnim
rozhodnutim,

® Zeny pracujici na zakladé dohody o pracovni ¢innosti nebo dohody o provedeni
prace,

e Zeny ve vykonu trestu odnéti svobody nebo zabezpecovaci detence zafazené do
prace,

e dobrovolné pracovnice pecovatelské sluzhy,

e zakyné nebo studentky, pokud zaméstnani spada vylucéné do obdobi Skolnich
prazdnin nebo prazdnin,

e zahrani¢ni zaméstnankyné,

e clenky kolektivnich organti pravnické osoby.

PODANI ZADOSTI V4
Divody k pfevedeni jsou zcela na strané zaméstnavatele nebo o nich rozhodne jeho

lékaF pracovnélékarskych sluzeb. Neobjevuje se zde zadné Eislo rozhodnuti nebo

potvrzeni, které byste (jako u ostatnich davek) zaméstnavateli predavala, neni ho

zapotfebi.

Priibéh zpracovani své davky mizete kdykoliv sledovat prostfednictvim
ePortalu CSSZ.

Prislusna sprava socialniho zabezpeceni je urcena sidlem zaméstnava-
tele, pfipadné jeho mzdové Gétarny. PTi vyfizeni naroku na davku se
obracejte vzdy na svého zaméstnavatele (a to i byvalého), ktery zajisti
predani potfebnych podkladil dilezitych pro rozhodnuti o davce prislus-
né spravé socialniho zabezpeceni.

LhGta pro vyfizeni vasi zadosti je ze zakona 1 mésic ode dne, kdy obdrzime kom-
pletni, spravné vyplnéné doklady.
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F—]  DEN NASTUPU A DOBA POBIRANI PRISPEVKU
T Vyrovnavaci pfispévek poskytujeme za kalendaini dny, v nichzZ jste prevedena na
jinou praci trva.
Narok na davku mate v dobé téhotenstvi az do 6. tydne pfed ocekavanym dnem
porodu. Od porodu pak az do konce 9. mésice a po dobu kojeni.
mmm | VYSE PRISPEVKU
[+]-1 v PP vz 2k . . . p .
x[=] yrovnavaci prispévek se vypocitava jako rozdil mezi redukovanym dennim vyméfo-

vacim zakladem (RDVZ) ke dni prevedeni a primérnym pfijmem po pfevedeni.

VYPOCET PRISPEVKU: Soucet 12 hrubych mési¢nich prijmil prede dnem néstupu na
davku (napf. pfi nastupu na materskou 10. 10. 2025 jde o obdobi od 1. 10. 2024
do 30. 9. 2025) se vydéli poc¢tem odpracovanych dnil (za toto obdobi) a upravi
pomoci tfi redukénich hranic (ty omezi extrémné vysoké ¢astky). Pokud zaméstnani
trvalo méné nez 12 mésicll, pocita se z této kratsi doby.

3

0ZNAMENI 0 PRIZNANI PRISPEVKU

Oznameni o pfiznani pfispévku posilame soucasné s vyplatou prostfednictvim
~Zpravy pro prijemce” uvedené u platby na vypisu z Gctu nebo na poStovni poukaz-
ce. Soucasti oznameni je informace o denni vysi prispévku, vysi denniho vyméro-
vaciho zakladu a dobé€, za kterou je vyplacen. Pokud je oznameni delsi neZ pocet
povolenych znak(, zasSleme vam rozhodnuti pisemné formou dopisu na adresu
uvedenou v zadosti.

0znameni o pfipadném zamitnuti pfispévku zasilame i s odlvodnénim doporuéenym
dopisem na vasi adresu uvedenou v zadosti.

Pokud nesouhlasite s oznamenim, mizete podat pisemnou Zadost na mistné pfi-
slusné spraveé socialniho zabezpeceni, a to do 30 dni ode dne vyplaty davky nebo
dne doruceni pisemného oznameni. V Zadosti uvedete divody nesouhlasu a poza-
date o vydani rozhodnuti o davce.

Jestlize nesouhlasite s rozhodnutim, miZzete podat odvolani mistné pfislusné
spravé socialniho zabezpeceni, a to do 15 dnl ode dne jeho doruceni. 0 odvolani
nasledné rozhoduje mistné pfislusna Gzemni sprava socialniho zabezpeceni, a to do
30-60 dn podle sloZitosti pfipadu.
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Nesouhlasite-li s vysledkem odvolaciho fizeni, mate moznost podat spravni @
Zalobu u prislusného soudu.
VYPLATA
Vyrovnavaci prispévek vyplacime zpétné, to znamena na pocatku mésice za
mésic predchazejici, a to bud bezhotovostné na bankovni Gcet, nebo v hotovos- "

ti postovni poukazkou na adresu uvedenou v Zadosti. V pfipadé vyplaty poStovni
poukazkou nebo na zahrani¢ni bankovni Gcet vam naklady na tyto platby odecteme
z davky.

DALSI INFORMACE

Podminky naroku na vyrovnavaci pfispévek v téhotenstvi a matefstvi stanovi z. €.
187,/2006 Sbh., o nemocenském pojisténi.

V pfipadé dalSich dotazl tykajicich se vasi konkrétni situace se nevahejte obratit @

na kteroukoliv spravu socialniho zabezpeceni nebo na nase call centrum nemocen- E
ského pojisténi na Cisle 800 050 248. L Tl
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V. Dalsi davky vyplacené UP CR

Dal3i davky, které UP CR vyplaci v souvislosti s rodi¢ovstvim, aviak narok na né
mize vzniknout za splnéni konkrétnich podminek:

Porodné - jedna se o jednorazovou davku, na niz vznika narok dnem narozeni
prvniho nebo druhého ditéte nebo pfevzetim ditéte do 1 roku véku do trvalé
péce nahrazujici péci rodicl na zakladé rozhodnuti pfislusného organu, avsak za
predpokladu, Ze rozhodny pfijem v rodiné nepfevy3uje soucin ¢astky Zivotniho
minima rodiny a koeficientu 2,70. Vice se dozvite na www.uradprace.cz/web/

cz/ porodnel.

Pridavek na dité - jde o davku uréenou rodinam s nezaopatfenymi détmi. Je-
jim cilem je pomoci rodinam, které prokazatelné potrebuji pokryt naklady spo-
jené s vychovou a vyzivou nezaopatfenych déti. Narok na davku ma nezaopatfe-
né dité, pokud rozhodny pfijem domacnosti neprevysuje soucin castky Zivotniho
minima rodiny a koeficientu 3,40. PFidavek na dité vyplaci UP CR rodi¢i nebo
0sobé, ktera ma dité v pfimém zaopatteni, v pfipadé zletilého nezaopatfeného
ditéte nalezi pridavek tomuto ditéti. Vice se dozvite na www.uradprace.cz/web/
cz/pridavek-na-dite1.

Prispévek na bydleni - jedna se o davku, kterou stat pfispiva na naklady na
bydleni rodindm i jednotlivcdm. Narok na pfispévek na bydleni ma vlastnik
nebo najemce bytu, pokud naklady na bydleni ptekracuji 30 % rozhodného
prijmu ro- diny a zaroven téchto 30 % rozhodného pfijmu neni vy3si €astka
nez normativni naklady na bydleni pfislusné podle velikosti rodiny a velikos-
ti obce, v niZ se byt nachazi. Vice se dozvite na www.uradprace.cz/web/cz/
prispevek-na-bydlenii.

Nahradni vyzivné - jedna se o socialni davku poskytovanou nezaopatfenému
ditéti, kterému neni povinnou osobou hrazeno stanovené vyzivné nebo je hra-
zeno ¢astec¢né. Podminkou néaroku na tuto davku je probihajici exekuéni Fizeni
nebo fizeni o soudnim vykonu rozhodnuti a splnéni podminky bydlisté na (ze-
mi Ceské republiky. Nahradni vyZivné je poskytovano ve vy3i rozdilu mési¢ni
davky vyzivného urceného v rozsudku soudu nebo soudem schvélené dohodé

0 vyzivném a Castecného plnéni vyzivného v pfislusném mésici. Maximalni vyse
nahradniho vyzivného je viak 3 000 K& mésicné. PFijmy rodice nejsou u této
dav- ky sledovany. Vice se dozvite na www.uradprace.cz/web/cz/nahradni-vy-
zivnel a www.uradprace.cz/web/cz/nahradni-vyzivne.
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ZAVEREM

Aby Ceska sprava socialniho zabezpeceni a Ufad prace (R lidem je$té vice
zjednodusily proces vypliovani Zadosti, postupné zverejnuji prehledné publikace
a letaky na svych webovych strankach (www.cssz.cz/web/cz/informacni-materialy
a www.urad-prace.cz/web/cz/prakticke-rady-informacni-letaky-videa).

Ceskou spravu socialniho zabezpeceni naleznete také na socialnich sitich, Wj
konkrétné na Facebooku, Instagramu, X a YouTube, kde naleznete aktualni e
informace, navodna videa a dalsi zajimavy obsah z oblasti socialniho zabezpeceni.

Aby vam neunikly Zadné novinky a dilezité informace, doporucujeme se pfihlasit

k odbéru novinek, ktery predstavuje rychlou a efektivni distribuci informaci

od CSSZ k jednotlivym segmentiim klientd (pojisténci/obané, zaméstnavatelg,

0SVC aj.). K odbéru newsletteru se registrujete snadno a rychle prostfednictvim

webovych stranek €SSZ.

Na webovych strankach Ufadu prace CR a socialnich sitich (Facebook, Instagram, b—j
YouTube) jsou dostupna navodna videa tykajici se oblasti davek, kterou UP CR —_—
spravuje (www.uradprace.cz/web/cz/prakticke-rady-informacni-letaky-videa). Lidé

se tak dozvédi, jak vyplnit konkrétni zadost o davku a také jaké jsou zakladni

podminky pro ziskani naroku na konkrétni davku nebo kde najdou potfebné

informace. K dispozici jsou i podcasty v aplikaci Spotify. V aplikaci Spotify si pak

miZete poslechnout i podcasty UP CR.

Podminky naroku na davky nemocenského pojisténi stanovi zakon o nemocenském
pojisténi (¢. 187/2006 Sb.).

Podminky naroku na davky statni socialni podpory stanovi zakon o statni socialni
podpore (€. 117/1995 Sh.).

Pojisténi pisludniki Policie Ceské republiky, Hasi¢ského zachranného sboru
Ceské republiky, Celni spravy Ceské republiky, Vézefiské sluzby Ceské republiky,
Generalni inspekce bezpecnostnich shor(, Bezpecnostni informacni sluzby

a Ufadu pro zahrani¢ni styky a informace, vojak( z povolani a vojakii v zaloze ve
vykonu vojenské ¢inné sluzby provadi jejich nadfizené organy. Pouze v pfipadé,
Ze jsou civilnimi zaméstnanci, je pro né v nemocenském pojisténi prislusna
sprava socialniho zabezpeceni, kde jsou svym zaméstnavatelem pfihlaseni. 0 vyse
zminénych davkach pak rozhoduje tato okresni sprava.
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https://www.instagram.com/uradprace.cr/?hl=cs
https://www.youtube.com/@uradpracecr6914
https://www.uradprace.cz/web/cz/prakticke-rady-informacni-letaky-videa
https://open.spotify.com/show/3oz0B9FlI9VpsADD9mS4z8?si=CEwUZKJrSyW0PDOKY1pf9w
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KONTAKTY

Webové stranky
WWW.CSSZ.CZ
www.uradprace.cz

Call centra

Odbornou pomoc a informace vztahujici se ke konkrétni situaci obcana poskytnou
odbornici z 0SSZ a call centra CSSZ na telefonnim &isle 800 050 248. Jestlize Fe-
Site jiz vyplacenou davku ¢i podanou Zadost o davku, je potfeba se obratit na 0SSZ
podle sidla vaseho zaméstnavatele.

Call centra Ceské spravy socialniho zabezpe&eni funguji ve viedni dny a jsou zcela
bezplatna. Uredni doba call center CSSZ:

pondéli a stieda 8:00-17:00 h
tery a Ctvrtek 8:00-15:30 h
patek 8:00-12:00 h

Klientm volajicim ze zahraniéi je k dispozici telefonni ¢islo +420 257 066 077.
Hovor z pevné nebo mobilni sité na uvedené telefonni Cislo je volajicimu Gctovan
podle tarifu a platného ceniku jeho operatora. Upozoriujeme, Ze i v pfipadé volani
na Gzemi CR z telefonniho &sla registrovaného u zahraniéniho operatora na bez-
platnou linku 800 050 248 mize byt hovor zpoplatnén, pfipadné nemusi byt Cislo
dostupné. Poplatek se v tomto pfipadé fidi pravidly danymi smlouvou s roamingo-
vym partnerem (telefonnim operatorem) v CR.

V p¥ipadé dotazll z oblasti agendy Ufadu prace CR klientim poradi zamést-

nanci call centra UP CR (bezplatna telefonni linka 800 779 900, e-mail:
callcentrum@uradprace.cz, rodicak@uradprace.cz). Na call centrum se mlzete
obracet i v pfipadé, Ze budete potfebovat informaci o tom, jak to vypada se zpra-
covanim vasi zadosti o pfidavek na dité nebo kdy mliZete ocekavat penize.

Call centrum Ufadu prace CR funguje ve viedni dny a je zcela bezplatné. Ufedni
doba call centra UP CR:

8:00-17:00 h
8:00-15:00 h
8:00-13:00 h


http://www.cssz.cz
http://www.uradprace.cz
https://www.cssz.cz/web/cz/kontakty
https://www.cssz.cz/call-centra-cssz
https://www.uradprace.cz/call-centrum-up-cr
mailto:callcentrum@uradprace.cz
mailto:rodicak@uradprace.cz

N

Cssz

ePortal €SSz |
ePortal CSSZ (eportal.cssz.cz) vam nabizi online sluzby, diky nimz s nami mizete —_—

rychleji a snadnéji komunikovat. Ziskate tak nejen rozsifeny pristup ke sluzbam
(SSzZ, ale zaroven uietfite sv(j Cas a snizi administrativni zatéz.

Abyste mohli vyuZivat sluZeb ePortalu CSSZ, neni nutna samostatna registrace. Pro
ptihlaseni a pfistup k online sluzbam ePortalu €SSZ miZete pouZit identifikaci bud
prostfednictvim datovych schranek, nebo pres portal eldentita.cz (napf. bankovni
identita). Je to snadné, rychlé a pohodLlné.

Klientska zona JENDA 2
Prispévek na bydleni, pfidavek na dité a rodicovsky pfispévek nyni vyfidite snadno —
online z pohodli vaseho domova. Vyuzijte Jendu, klientskou zonu MPSV.

Na webu jenda.mpsv.cz se pfihlasite prostfednictvim identity obZana. Po pfihlaseni
si vyberete prispévek, o ktery mate zajem, a vyplnite jednoduchou Zadost. Nahrajete
potfebné dokumenty - jen ty informace, které si stat nemdze dohledat sam (napfi-
klad vase naklady na bydleni). Staci nahrat pouze scan nebo fotku. A mate hotovo.

Pracovisté €SSz a UP CR O
Ufedni hodiny a kontakty na viechna pracovisté (SSZ najdete na webu CSSZ v sekci ,@,\g

Kontakty. Pro navstévu 0SSZ je mozné si online sjednat termin na objednani.cssz.cz.

Uredni hodiny a kontakty na viechna pracovisté UP CR najdete na webu UP CR
v sekci Kontakty. Pro navstévu je mozné si online sjednat termin na online.uradpra-
ce.cz, pripadné na webu v sekci Kontakty.

Pouzité zkratky

€SSz Ceska sprava socialniho zabezpeéeni
0SSZ  okresni sprava socialniho zabezpeceni
0SVC  osoba samostatné vydéleéné ¢inna
PPM penézita pomoc v matefstvi

DVZ denni vyméfovaci zaklad

UP CR Utad prace CR

RP rodicovsky prispévek

EU Evropska unie

MPSV  Ministerstvo prace a socialnich véci
RDVZ  redukovany denni vyméfovaci zaklad
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http://eportal.cssz.cz
http://jenda.mpsv.cz
https://www.cssz.cz/web/cz/kontakty
https://www.cssz.cz/web/cz/kontakty
https://www.uradprace.cz/web/cz/uredni-hodiny-pracovist-up-cr
https://www.uradprace.cz/web/cz/kontakty-2
https://www.uradprace.cz/web/cz/kontakty-2
http://online.uradprace.cz
http://online.uradprace.cz
https://www.uradprace.cz/web/cz/kontakty-2
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