Vysvétlivky k vyplnéni tiskopisu Priloha k zadosti
o davku nemocenského pojisténi

1) (iselnik okrest je uveden v pfiloze €. 1.
2) Ciselnik druhu &innostf je uveden v pfiloze €. 2.

3) Uvede se rozhodné obdobi, ze kterého se zjistuje vymétovaci zdklad. Rozhodnym obdobim (dale jen RO) je obdobi 12 kalendatnich
mésicl pred kalendafnim mésicem, ve kterém vznikla sociadlni udalost. Je-li RO kalendafni rok (leden - prosinec), neni tfeba vypliiovat
(daje za jednotlivé kalendarni mésice. Postaci vyplnit rubriku ,celkem”

Za den vzniku pojisténi pro Gcely RO se povazuji dny uvedené v § 19 zakona ¢. 187,/2006 Sh. JestliZze socialni udalost u zaméstnance
vznikla v obdobi, kdy od vzniku pojisténi zaméstnance do konce kalendarniho mésice pfedchazejiciho kalendarnimu mésici, v némz
socialni udalost vznikla, neuplynulo 12 kalendafnich mésic(i, je RO obdobi od vzniku pojisténi zaméstnance do konce kalendainiho
mésice, ktery predchézi kalendafnimu mésici, v némz socialni udalost vznikla.

Jestlize socialni udalost vznikla v kalendafnim mésici, v némz vzniklo pojisténi zaméstnance, je RO obdobi od vzniku pojisténi
zaméstnance do konce tohoto kalendarniho mésice a pokud zaméstnani netrvalo do konce tohoto kalendafniho mésice, do dne,
kterym zaméstnani skoncilo.

Nema-li zaméstnanec v RO vymétovaci zaklad nebo neni-li v rozhodném obdobi alesponi 7 kalendatnich dn(, jimiz se déli vymérovaci
zaklad, je RO prvni pfedchozi kalendaini rok, v némz byl dosazen zapocitatelny pfijem a je v ném alespoi 30 kalendafnich dnd, jimiz
se déli vymérovaci zaklad. RO podle pfedchozi véty zacina nejdfive dnem vzniku pojisténi zaméstnance. Prvni predchozi kalendaini
rok se zjistuje postupné od roku, v némz vznikla socialni udalost.

Jestlize od vzniku pojisténi do mésice, ktery predchazi mésici vzniku socialni udalosti, neuplynulo 12 kalendarnich mésicd, popf.
socialni udalost vznikla v mésici vzniku pojisténi a zaméstnanec v RO nema vymérovaci zaklad nebo neni-li v RO alespon 7 kalendafnich
dn(, jimiz se déli vymérovaci zaklad, povazuje se za denni vyméfovaci zéklad jedna tficetina zapocitatelného prijmu, kterého by
zaméstnanec pravdépodobné doséhl v kalendarnim mésici, v némz vznikla socialni udalost.

Jde-li 0 zaméstnani malého rozsahu, povazuje se v tomto piipadé za denni vyméfovaci zaklad jedna tficetina vymétovaciho zakladu
zaméstnance dosazeného v kalendafnim mésici, v némz vznikla socialni udalost.

Nelze-li RO stanovit proto, Ze nelze urcit prvni pfedchozi kalendaini rok s vymérovacim zakladem a alespon 30 kalendainimi dny, jimiz
se déli vymérovaci zaklad, povaZuje se za denni vyméfovaci zaklad jedna tficetina zapocitatelného p¥ijmu, kterého by zaméstnanec
pravdépodobné dosahl v kalendafnim mésici, v némz vznikla socialni udalost.

Nemdize-li pFislusny orgdn nemocenského pojisténi zjistit vymérovaci zéklady zaméstnance za jednotlivé kalendaini mésice rozhodného
obdobi, povaZuje se za vyméfovaci zaklad zaméstnance za jednotlivy kalendafni mésic minimalni mzda platna v kalendafnim mésici;
to neplati u zaméstnani malého rozsahu.

U zaméstnankyné ptevedené na jinou praci nebo na jiné sluzebni misto z divodu téhotenstvi, matefstvi nebo kojeni se RO zjistuje
namisto ke dni vzniku socialni udalosti ke dni pfevedeni, pokud je to pro ni vyhodnéjsi. U zaméstnancd uvedenych v § 5 pism. a)
bodech 4, 5 a 12 zakona ¢. 187/2006 Sbh., jejichZ zaméstnani pfechéazi z obdobi pted 1. 1. 2009 do obdobi po 31. 12. 2008, se pro

Gcely stanoveni RO povazuje za den vzniku pojisténi 1. 1. 2009.

4) Zapocitatelnym pfijmem se rozumi mzda, plat a dalsi pFijmy, které se zahrnovaly v pfislusnych kalendarnich mésicich rozhodného
obdobi do vymérovaciho zékladu pro stanoveni pojistného na socialni zabezpeceni podle zvlastniho zakona (€. 187/2006 Sb. a zakona
€. 589/1992 Sh.), ve znéni platném v téchto pfislusnych kalendafnich mésicich.

U zaméstnance ¢inného na zékladé dohody o provedeni prace se zapocitatelnym pfijmem rozumi odména v daném rozhodném obdobi,
které zaméstnanec dosahl z dohody o provedeni prace, z niz uplatfiuje narok na nemocenské. Zaroveri se v bodé b) uvede dosazeny
pfijem z dohody o provedeni prace, resp. ze viech dohod o provedeni prace u téhoz zaméstnavatele, kterého zaméstnanec dosahl
v mésici vzniku socialni udalosti.

5) Vyplni se jen v pfipadé, jestlize v rozhodném obdobi stanoveném podle § 18 odst. 4 a 5 zakona €. 187/2006 Sb. nema zaméstnanec
vyméfovaci zaklad nebo neni-li v tomto rozhodném obdobi alespofi 7 kalendafnich dnd, jimiz se déli vyméfovaci zaklad. V tomto
pfipadé se povaZuje za vyméfovaci zaklad jedna tficetina zapocitatelného pfijmu, kterého by zaméstnanec pravdépodobné dosahl
v kalendafnim mésici, v némz vznikla socialni udalost. Jde-li o zaméstnani malého rozsahu, povazuje se v tomto pfipadé za denni
vyméfovaci zaklad jedna tficetina vyméfovaciho zakladu zaméstnance dosazeného v kalendanim mésici, v némz vznikla socialni
udalost.

Déle se vyplni v pfipadé, Ze nelze rozhodné obdobi stanovit podle § 18 odst. 6 zakona €. 187/2006 Sh. proto, Ze nelze urcit prvni
predchozi kalendaini rok s vymérovacim zakladem a alespon 30 kalendainimi dny, jimiz se déli vymérovaci zaklad. Rovnéz v tomto
pfipadé se povazuje za denni vyméfovaci zaklad jedna tficetina zapocitatelného pfijmu, kterého by zaméstnanec pravdépodobné
dosahl v kalendafnim mésici, v némz vznikla socialni udalost. Jde-li o zaméstnani malého rozsahu, povazuje se v tomto pfipadé
za denni vyméfovaci zaklad jedna tficetina vyméfovaciho zakladu zaméstnance dosazeného v kalendafnim mésici, v némz vznikla
socialni udalost.

6) Bod g) a h) vypliuje pouze zaméstnavatel, ktery byl v dobé, kdy pojisténka pobirala pfedchozi penéZitou pomoc v matefstvi,
organizaci ve smyslu ustanoveni § 17 odst. 1 zakona ¢. 582/1991 Sb., ve znéni platném k 31. 12. 2008.

7) V pripadé, Ze zaméstnanci je v ramci exekucniho nebo insolvenéniho fizeni provadéna srazka ze mzdy, platu nebo odmény, je treba
pfilozit soucasné kopie rozhodnuti, na zakladé kterych jsou srazky provadény.
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Cislo okresu

110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
121
122
123
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230
231
332
333
334
335
336
337
338
339
440
441
442
443
A
445
446
447
448
449
550
551

nazev okresu

Praha 10
Praha 1

Praha 2

Praha 3

Praha 4

Praha 5

Praha 6

Praha 7

Praha 8

Praha 9
Jihozapadni Mésto
Modfany

Praha 23-Jizni Mésto
Benesov
Beroun

Kladno

Kolin

Kutna Hora
Mélnik

Mlada Boleslav
Nymburk
Praha-vychod
Praha-zapad
Pfibram
Rakovnik
Ceské Bud&jovice
Cesky Krumlov
Jindfichidv Hradec
Pelhfimov
Pisek
Prachatice
Strakonice
Tabor
Domazlice
Cheb

Karlovy Vary
Klatovy
Plzei-mésto
Plzen-jih
Plzen-sever
Rokycany
Sokolov
Tachov

Ceska Lipa
Dé&cin

Ciselnik okrest

Cislo okresu

552
553
554
555
556
557
558
559
660
661
662
663
664
665
666
667
668
669
670
771
772
773
7174
775
776
7717
778
779
780
781
782
783
784
884
885
886
887
888
889
890
891
892
893
894

nazev okresu

Chomutov
Jablonec nad Nisou
Liberec
Litoméfice
Louny

Most

Teplice

Usti nad Labem
Havli¢kav Brod
Hradec Kralové
Chrudim

Ji¢in

Nachod
Pardubice
Rychnov nad Knéznou
Semily

Svitavy
Trutnov

Usti nad Orlici
Blansko
Brno-mésto
Brno-venkov
Bfeclav

Zlin

Hodonin
Jihlava
Kromériz
Prostéjov
Trebic

Uherské Hradisté
Vyskov

Znojmo

Zd4r nad Sazavou
Jesenik
Bruntal
Frydek-Mistek
Karvina

Novy Jicin
Olomouc

Opava
Ostrava-mésto
Prerov
Sumperk
Vsetin

Priloha ¢. 1




Pfiloha ¢. 2
Ciselnik druhu &innosti
Druh &innosti (2) - pouzije se ciselnik. Povinny Gdaj pro vSechny druhy akci.

1 - pracovni pomér

2 - druhy pracovni pomér u téhoz zaméstnavatele

3 - tfeti pracovni pomér u téhoz zaméstnavatele

4 - Ctvrty pracovni pomér u téhoz zaméstnavatele

- paty pracovni pomér u téhoz zaméstnavatele

- Sesty pracovni pomér u téhoz zaméstnavatele

- sedmy pracovni pomér u téhoz zaméstnavatele

- osmy pracovni pomér u téhoz zaméstnavatele

- devaty pracovni pomér u téhoz zaméstnavatele

- dohoda o pracovni ¢innosti

- druha dohoda o pracovni ¢innosti u téhoz zaméstnavatele
- tfeti dohoda o pracovni Cinnosti u téhoz zaméstnavatele

- Ctvrtd dohoda o pracovni ¢innosti u téhoZ zaméstnavatele
- patéa dohoda o pracovni ¢innosti u téhoz zaméstnavatele
- Sesta dohoda o pracovni ¢innosti u téhoz zaméstnavatele
- sedma dohoda o pracovni ¢innosti u téhoz zaméstnavatele
- osma dohoda o pracovni ¢innosti u téhoz zaméstnavatele
- devata dohoda o pracovni ¢innosti u téhoz zaméstnavatele
- desata dohoda o pracovni ¢innosti u téhoz zaméstnavatele
- dobrovolny pracovnik pecovatelské sluzby

- domacky zaméstnanec

- péstouni ve zvlastnich pfipadech (& 40a zak. ¢. 117/1995 Sb.)
- smluvni zaméstnanec

- Clen druzstva

- prokuristé

- Clenové kolektivnich organd pravnickych osob

- likvidatofi

- spolecnik, jednatel, komanditista, feditel obecné prospésné spolecnosti
- prvni dohoda o provedeni prace u téhoz zaméstnavatele

- druha dohoda o provedeni prace u téhoZz zaméstnavatele

- tfeti dohoda o provedeni prace u téhoz zaméstnavatele

W - ¢tvrta dohoda o provedeni prace u téhoz zaméstnavatele
X - pata dohoda o provedeni prace u téhoz zaméstnavatele

Y - Sesta dohoda o provedeni prace u téhoZz zaméstnavatele

Z - sedma dohoda o provedeni prace u téhoz zaméstnavatele

<CHUWVXTO VO=ZTrRUHTOMMOO®>OOLNOO U

Koéd pro pracovni pomér se pouzije i pro pracovni vztahy:

e soudcl

e (Clenl zastupitelstev Gzemnich samospravnich celkl

® poslanc(i Poslanecké snémovny, senator(l Senatu (Parlamentu, poslancil Evropského parlamentu)

e Clenii vlady, prezidenta, viceprezidenta a &lendi NKU, Eleny RRTV, finanéniho arbitra a jeho zastupce, vefejného ochrance prav
a jeho zéastupce, €lend Rady Ustavu pro studium totalitnich rezim

e pracovnik( v pracovnim vztahu podle cizich pravnich predpisd




