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STRATEGICKE CILE

I. PREVENCE

a)

b)

c)

d)

Zefektivnit kontrolu Cerpani prostiedkll ze statniho rozpoctu, provadét nezavislé interni audity
zamérené predevsim na tuto oblast.

Spolupracovat s profesnimi a dalSimi organizacemi pfi podpore etického jednani v jednotlivych
oblastech cinnosti CSSZ a pfi vytvareni protikorupcni atmosféry, prijimat vlastni profesni etické
kodexy.

Vypracovat koncepci na posilovani odolnosti zaméstnanci CSSZ proti korupci (napt. testy integrity,
nacvik feSeni korupcnich situaci apod.).

Stanovit, na zakladé opakovaného provadéni vnitfnich protikorupénich auditl, a nasledné
aktualizovat a monitorovat pracovni pozice, které by mohly byt korupci nejvice ohrozené.

Zvysit  transparentnost vnitfniho legislativnino procesu zavedenim mozZnosti pFipominkovani
jednotlivych navrh( vnitfnich norem zaméstnanci CSSZ.

. PRUHLEDNOST

Vypracovat a pripadné novelizovat vnitfni organizacni smérnice upravujici a zprlhlednuijici systém
narokovani a Cerpani prostredkl ze statniho rozpoctu.

Formalizovat a zvysit transparentnost pfipravy, rozhodovani a dostupnost vech informaci tykajicich
se verejnych zakazek realizovanych v ramci CSSZ a to nejen téch, na které se vztahuje zakon
o zadavani verejnych zakazek, ale také ,verejnych zakazek malého rozsahu“.

Zabezpecit na verejné pristupnych mistech v budovach Ceské spravy socialniho zabezpeceni odkaz
na protikorupcni telefonickou linku, na které by mohla verejnosti i zaméstnanci CSSZ provést
upozornéni na mozné korupCni chovani zaméstnancli CSSZ.

I11. POSTIH

a)

b)

c)

Zavést systém trvalého, prlibézného vyhodnocovani procesd, u kterych je mozné predpokladat
vznik korupcnich podminek jako nezbytnou soucast vnitiniho kontrolniho procesu.

Nezavisle a dlsledné provérovat poznatky a podnéty ziskané od klientl k podezieni z korupcniho
jednani.

V piipadé prokazani korupcniho chovani zaméstnanci CSSZ d@sledné aplikovat mozné sankce
vyplyvajici z pracovné pravniho vztahu.



